CAMF  U S 

QUITO-ECUADOR  1993 


Dr.  Alvaro  Trueba,  Rector 

Ms.  Marcelo  Espinosa,  Vicerrector 


En  una  intensa  y democrática  campaña  electoral,  el  14  de  abril  se 
realizaron  las  elecciones  de  la  Universidad  Tecnológica  Equinoccial, 
en  la  que  participaron  195  electores,  nombrando  al  Dr  Alvaro  Trueba/ 
Rector  y Master  Marcelo  Espinosa,  Vicerrector,  para  el  período  1993- 
1998. 

Las  autoridades  elegidas  que  se  posesionarán  el  20  de  mayo, 
agradecieron  el  respaldo  y la  confianza  de  la  comunidad  universitaria, 
por  entregar  su  voto  para  su  designación  y reiteraron  su  firme  propó- 
sito de  trabajo  y compromiso  de  transformación  de  la  educación  uni- 
versitaria, único  aporte  positivo  al  desarrollo  del  país. 

Los  candidatos  í inalístas 

Las  elecciones  de  segunda  vuelta,  realizadas  este  14  de  abril, 
concitaron  la  presencia  de  todos  los  votantes,  que  en  un  número  de 
195  se  dieron  cita  para  participar  en  esta  fiesta  democrática. 

Los  candidatos  finalistas  a la  segunda  vuelta,  para  Rector:  Ledo. 
Juan  Cruz  y Dr.  Alvaro  Trueba;  para  Vicerrector:  Leda.  Alba  Alegría 
De  la  Torre  y Ms.  Marcelo  Espinosa,  desarrollaron  una  intensa  y siste- 
mática campaña  dentro  de  la  UTE  para  dar  a conocer  los  objetivos, 
programas  y requerimientos  de  los  estamentos  universitarios.  Pane- 
les, mesas  redondas,  debates,  afiches,  trípticos  y todo  un  caudal  de 
Información  fueron  empleados  para  vender  el  mensaje  a la  comuni- 
dad universitaria,  que  participó  activamente  de  este  proceso. 

Los  triunfadores 
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Los  candidatos  finalistas 

Las  ©lecciones  de  segunda  vuelta,  realizadas  este  14  de  abrí!, 
concitaron  la  presencia  de  todos  los  votantes,  que  en  un  número  de 
195  se  dieron  cita  para  participar  en  esta  fiesta  democrática. 

Los  candidatos  finalistas  a la  segunda  vuelta,  para  Rector:  Ledo. 
Juan  Cruz  y Dr.  Alvaro  Trueba;  para  Vicerrector:  Leda,  Alba  Alegría 
De  la  Torre  y Ms,  Marcelo  Espinosa,  desarrollaron  una  intensa  y siste- 
mática campaña  dentro  de  la  UTE  para  dar  a conocer  los  objetivos, 
programas  y requerimientos  de  ios  estamentos  universitarios.  Pane- 
Íes,  mesas  redondas,  debates,  afiches,  trípticos  y todo  un  caudal  de 
información  fueron  empleados  para  vender  et  mensaje  a la  comuni- 
dad universitaria,  que  participó  activamente  de  este  proceso. 

Los  triunfadores 

Para  el  Dr.  Alvaro  Trueba,  reelegido  Rector  de  la  UTE,  esta  desig- 
nación representa  una  nueva  etapa  de  desarrollo  institucional.  "Con- 
sidero que  estos  años,  en  los  que  hemos  trabajado  intensamente  han 
servido  para  sentar  las  bases  y formar  esta  Universidad,  y de  hoy  en 
adelante  construiremos  una  Universidad  para  el  futuro”,  indicó. 

El  nuevo  Vicerrector  de  la  UTE,  Ms.  Marcelo  Espinosa,  señaló 
que  la  UTE  ha  dado  una  lección  de  madurez  y aitura  a lo  largo  de  to- 
da la  campaña  electoral.  "Hemos  discutido  ideas  y hemos  planteado 
programas  de  fortalecimiento  y consolidación  de  un  mejoramiento  de 
la  educación  técnica  superior.  La  UTE  debe  estar  atenta  a los  cam- 
bios científicos  y tecnológicos,  as  parte  de  su  quehacer  diario  y en 
eso  vamos  a trabajar  para  llevar  adelante  una  serie  de  ideas  y pro- 
yectos de  beneficio  a la  educación  del  país. 


En  este  número 


Cumplimos  7 años  como 
Universidad. 


Proyectos  científicos  van  a 
los  archivos. 


0Se  abre  Escuela  de  Diseño 
de  Modas. 


Estudiantes  de  la  UTE 
forman  empresas. 


m.  Actividades  de  la  UTE. 


Actividades  UTE  Santo 
Domingo  de  los  Colorados 


Siete  años  de  la  UTE: 
valioso  aporte  al  desarrollo 
del  país. 


Cumplimos  siete  años  como  Universidad 


PROGRAMA 

Lunes  tS  de  febrero 

1GH0Q  Coliseo  UTE;  Lunes  15,  martes  16  y 
miércoles  17  de  febrero,  Exposición  de  piezas 
publicitarias  preparadas  por  alumnos  de  la  Es- 
cuela de  Publicidad, 

IdHOO  Sala  de  Audiovisuales:  Conferencia:  EL 
IDIOMA  CASTELLANO  con  recital  poético,  susten- 
tada por  eí  Profesor  Doctor  Alfonso  Espfn,  Invi- 
tados: Todos  los  estamentos  de  ia  Universidad: 
estudiantes,  profesores,  funcionarios  y trabaja- 
dores, 

1SHOO  Teatro:  Panel  Facultad  de  Artes  y Expo- 
sición de  Papel  Artesanal  producido  por  los  es- 
tudiantes de  la  Escuela  de  Restauración  y Mu- 
se og  rafia, 

Martes  16  do  febrero 

IfíHoo  Biblioteca  UTE:  El  Uso  del  texto  en  la 
educación  Universitaria,  Programa  RTAC-II  aid- 
godeu.  Información  a los  asistentes  sobre  el 
soporte  bibliográfico  que  ofrece  eí  programa  y 
los  logros  obtenidos  deí  primer  año  de  funcio- 
namiento en  el  Ecuador.  Intervinieron:  Sra.  Su- 
sana Winter,  Coordinadora  Nacionaí  de  Progra- 
ma RTAC-II,  Ledo,  Edmundo  Batallas,  Director 
del  Proyecto  en  Ecuador. 

16H30  Segunda  entrega  de  libros  del  fondo 
RTAC-H  a la  Biblioteca  de  la  Universidad  en  cum- 
plimiento del  convenio  ute-codeu.  Invitados: 
Todos  ios  estamentos  de  la  Universidad;  estu- 
diantes, profesores,  funcionarios  y trabajadores. 

Miércoles  17  de  febrero 

18H3Q  Aula  Magna:  Panel:  LA  UNIVERSIDAD 
ECUATORIANA  FRENTE  A LOS  RETOS  DEL  NUEVO 
SIGLO,  Qué  debe  ser,  Cuáí  su  misión,  Cuál  su 
nueva  organización  y estructura.  Inte rvie ron: 
Ing.  N el  son  Ce  val  los,  Rector  de  la  ESPOL,  Dr 
Gonzalo  Cartagenova,  Director  de  la  Comisión 
FuJIbright,  Dr,  Garios  Que  vedo,  Vicerrector  de  la 
Escuela  Politécnica  Nacional,  Dr,  Pablo  Lucio 
Paredes,  Secretario  General  de  Planificación  del 
CONAOE,  Dr,  Alvaro  Trueba,  Rector  OTE.  Invita- 
dos: Todos  los  estamentos  de  la  Universidad: 
estudiantes,  profesores,  funcionarios  y trabaja- 
dores. 

1BHOO  Coliseo  UTE:  FESTIVAL  ARTÍSTICO  INTER- 
ESCUELAS,  Modalidades:  Música  de  Cámara, 
Folklórica,  Moderna,  Mimo,  Danza  Nacional. 
Invitados;  Todos  los  estamentos  de  la  Univer- 
sidad: estudiantes,  profesores,  funcionarios  y 
trabajadores. 


Autoridades  que  asistieron  a la  sesión  solemne  de  VI  Aniversario* 


Ir  al  diálogo  universitario 
nacional 

Habrá  que  revisar  la  estructura 
misma  de  la  universidad  ecuatoriana, 
partiendo  del  hecho  evidente  de  la 
existencia  dual  de  una  universidad  es- 
tatal y otra  particular,  con  sus  similitu- 
des y diferencias  que  son  las  que  ma- 


tizan sus  respectivas  imágenes,  con 
requerimientos  diversos,  en  cuanto  a 
su  gobierno,  administración,  actividad 
docente,  etc. 

En  fin,  creo  que  los  cambios  se 
pueden  dar  en  la  Ley,  cambio  que  co- 
mo ya  lo  manifestaba  son  de  interés 
nacional,  pero  cuya  competencia  se 
radica  en  la  propia  universidad  ecuato- 


riana, la  misma  que,  convocando  a un 
gran  diálogo  de  la  comunidad  universi- 
taria ecuatoriana  puede  conseguir  una 
ley  que  permita  flexibiüzar  ia  norma  ju- 
rídica que  viabilice  estructuras  acadé- 
micas más  acordes  con  la  realidad 
científica  moderna,  evitando  el  atarnos 
a viejas  estructuras  que  impiden  e!  de- 
sarrollo universitario.  Solamente  en 
esta  forma  encontraremos  una  univer- 
sidad libre,  realmente  autónoma  que 
actúa  como  catalizador  de  ¡deas,  pro- 
puestas e iniciativas  que  signifiquen 
un  beneficio  positivo  para  el  pueblo 
ecuatoriano. 

En  el  séptimo  aniversario  de  la 
UTE,  el  Dr.  Alvaro  Trueba, 
Rector,  puntualizó  la 
necesidad  de  un  cambio  en  las 
estructuras  mismas  de  la  Ley 


La  Crisis  de  la  Institución  Universitaria 


Considerando  la  marcada  crisis 
de  las  instituciones  universitarias  y 
como  resultado  del  desarrollo  del 
país,  surgió  nuestra  Institución,  bus- 
cando soluciones  al  problema  de  ¡a 
juventud,  que  no  encontraba  en  la 
oferta  de  la  universidad  clásica  la  so- 
lución a su  problema  vocacionat,  ni 
mucho  menos  al  grave  problema  ocu- 
oacional  oue  sus  profesionales  ofre- 


que  les  corresponde. 

Planteada  así  esta  problemática, 
no  deja  de  presentar  un  panorama 
sombrío  que  afecta  a la  buena  ima- 
gen de  la  universidad  en  la  sociedad; 
pero,  no  podemos  dejar  de  señalar  lo 
positivo  y bueno  que  se  da  a través 
de  nuestras  instituciones,  las  mismas 
que*  superando  las  enormes  limita- 


En  primer  plano 
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des  y diferencias  que  son  las  que  ma-  radica  en  la  propia  universidad  ecuato- 


La  Crisis  de  la  Institución  Universitaria 


Considerando  la  marcada  crisis 
de  las  instituciones  universitarias  y 
como  resultado  del  desarrollo  del 
país,  surgió  nuestra  Institución,  bus- 
cando soluciones  al  problema  de  la 
juventud,  que  no  encontraba  en  la 
oferta  de  la  universidad  clásica  la  so- 
lución a su  problema  vocacional,  ni 
mucho  menos  al  grave  problema  ocu- 
pacional  que  sus  profesionales  ofre- 
cían. 

Tremendamente  profesionalizante 
nuestro  sistema  universitario  dejó  de 
espaldas  una  serie  de  principios  que 
son  fundamentaies  para  su  desarro- 
llo; estableciendo  estructuras  rígidas 
que  no  pueden  responder  a las  gra- 
ves exigencias  de  un  mundo  cam- 
biante y extraordinariamente  dinámi- 
co, proceso  dado  por  los  continuos 
avances  científicos  y tecnológicos  de 
la  época. 

Incapaz  de  amoldarse  a estas  cir- 
cunstancias, la  universidad  ecuatoria- 
na ha  venido  soportando  una  crisis 
de  credibilidad,  la  misma  que  fomen- 
tada por  propios  y extraños,  ha  crea- 
do desconfianza  de  la  labor  por  ella 
desplegada. 

Y sí  esto  fuera  poco,  la  mastica- 
ción, la  politiquería,  la  burocratización 
dada  en  ciertas  universidades,  ha 
despertado  la  reacción  de  otros  sec- 
tores de  la  sociedad,  que  miran  a la 
universidad  como  un  monstruoso  sis- 
tema que  consume  ingentes  recursos 
económicos,  con  pobres  resultados. 

Este  cuadro  se  grava  por  el  evi- 
dente fracaso  de  profesionales  que, 
ante  un  campo  ocupacional  saturado, 
no  encuentran  en  la  sociedad  el  lugar 


que  les  corresponde. 

Planteada  así  esta  problemática, 
no  deja  de  presentar  un  panorama 
sombrío  que  afecta  a la  buena  ima- 
gen de  la  universidad  en  la  sociedad; 
pero,  no  podemos  dejar  de  señalar  lo 
positivo  y bueno  que  se  da  a través 
de  nuestras  instituciones,  las  mismas 
que,  superando  las  enormes  limita- 
ciones económicas,  han  venido  sir- 
viendo a nuestra  sociedad,  muchas 
veces  no  solo  con  la  incomprensión 
externa,  sino  inclusive  interna.  De 
allí  que  todo  lo  que  se  haya  podido 
hacer,  representa  un  logro  dentro  de 
un  sistema  que,  en  nada  contribuye 
para  su  mejoramiento. 


Respuesta  de  la  UTE  a la 
sociedad  ecuatoriana 

De  nuestra  parte  es  importante  ha- 
cer notar  que  nuestra  institución  na- 
ció dentro  de  ese  medio,  compartien- 
do sus  limitaciones  y,  en  muchos  ca- 
sos, sus  vacíos  y virtudes  pero  con 
un  claro  objetivo,  que  siempre  le  per- 
mitió superarse  al  plantear  respues- 
tas diferentes  a una  problemática  de 
la  juventud,  que  buscaba  y busca 
nuevas  posibilidades  a su  proceso 
de  profesionalización. 

No  por  eso  dejamos  de  reconocer 
nuestras  falencias,  porque  sería  ser 
ciegos  y necios  al  tratar  de  sostener 
que  somos  óptimos  en  los  servicios 
que  brindamos  o que  hayamos  al- 
canzado nuestro  objetivo  de  exce- 
lencia académica;  pero,  a pesar  de 
ello,  sí  estamos  convencidos  de  que 
nuestra  acción  es  buena  y,  además, 
hay  que  notar  que  siempre  luchamos 
porque  cada  día  sea  mejor. 


sarrollo  universitario.  Solamente  en 
esta  forma  encontraremos  una  univer- 
sidad libre,  realmente  autónoma  que 
actúa  como  catalizador  de  ideas,  pro- 
puestas e iniciativas  que  signifiquen 
un  beneficio  positivo  para  el  pueblo 
ecuatoriano. 

En  el  séptimo  aniversario  de  la 
UTE , el  Dr.  Alvaro  Trueba, 
Rector,  puntualizó  la 
necesidad  de  un  cambio  en  las 
estructuras  mismas  de  la  Ley 
de  Universidades  y Escuelas 
Politécnicas  y resaltó  el 
compromiso  asumido  por  la 
UTE  de  entregar  una  mayor 
formación  humanística  junto  a 
una  formación  científica  y 
tecnológica. 
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SIGLO , Qué  deba  ser,  Cuál  su  misión,  Cuál  su 
nueva  organización  y estructura.  Internaron: 
Ing.  Nolson  Covallos,  Rector  de  la  ESPOL,  Dr 
Gonzalo  Cartagenova,  Di ractor  de  la  Comisión 
Fuílbright,  Dr  Garios  Que  vado,  Vicerrector  de  la 
Escuela  Politécnica  Nacional,  Dr  Pablo  Lucio 
Paredes,  Secretario  General  de  Planificación  def 
CONADE,  Dr  Alvaro  Trueba,  Rector  UTE.  Invita- 
dos: Todos  los  estamentos  de  la  Universidad: 
estudiantes,  profesores,  funcionarios  y trabaja- 
dores. 

18HOO  Coliseo  UTE:  FESTIVAL  ARTISTICO  INTER- 
ESCUELAS,  Modalidades:  Música  de  Cámara, 
Folklórica,  Moderna,  Mimo,  Danza  Nacional. 
Invitados:  Todos  los  estamentos  de  la  Univer- 
sidad: estudiantes,  profesores,  funcionarios  y 
trabajadores. 

Jueves  10  de  febrero 

1GHOO  Capilla  de  la  Univesidad:  Misa  de  Acción 
de  Gradas. 

18HG0  Coliseo  de  la  Universidad:  Sesión  Solem- 
ne con  ocasión  del  Vil  Aniversario  de  creación 
de  la  Universidad. 

Cóctail  en  honor  de  los  asistentes. 

Viernes  19  de  febrero 

Sesión  Solemne  fn  la  Extensión  de  la  UTE  en 
Santo  Domingo  dé  jos  Colorados. 


Urgentes  reformas  al  sistema  universitario 

La  universidad  ecuatoriana,  en  general  y la  nuestra,  en  particular,  com- 
prenden la  necesidad  de  renovarse  y modernizarse  frente  a los  nuevos  re- 
querimientos de  la  sociedad,  de  allí  que  el  Consejo  Nacional  de  Universida- 
des y Escuelas  Politécnicas  (CONUEP),  las  propias  universidades,  el  estado 
ecuatoriano  y aun  personas  extrañas  a ella,  manifiestan  su  deseo  de  cambio, 
transformación  o modernización,  utilizando  ia  terminología  que  se  aplica  en 
este  momento  y de  conformidad  con  las  diversas  posiciones  pofíticas  o ideo- 
lógicas. A este  respecto,  es  mi  criterio  que  toca  a la  propia  universidad,  a 
todos  quienes  la  hacemos,  con  conocimiento  de  causa,  con  criterios  objeti- 
vos y con  la  mística  que  se  requiere  para  abordar  el  estudio  de  este  grave 
problema  nacional. 

Asimismo,  considero  que  es  urgente  la  reforma  de  la  Ley  de  Universida- 
des y Escuelas  Politécnicas,  a través  de  la  cual,  muchos  cambios  se  podrán 
dar  en  cuanto  a la  estructura  y sistema  universitario  ecuatoriano,  desechan- 
do todo  aquello  que  ha  venido  obstaculizando  el  cumplimiento  de  sus  objeti- 
vos y restándole  la  validez  académica  que  gozó  en  otras  épocas.  También 
hay  que  pensar  que  el  CONUEP,  como  organismo  rector  de  la  universidad 
ecuatoriana,  debe  planificar  y enrumbar  la  actividad  universitaria,  para  lo 
cual,  hay  que  dotarle  de  los  mecanismos  necesarios  que  lo  conviertan  en  un 
organismo  protagónico  de  ta  transformación,  con  capacidad  legal  y moral  pa- 
ra hacer  respetar  sus  decisiones. 
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Una  mayor  formación  humanística  junto  a la  formación 
científica  y tecnológica 

No  podemos  quedarnos  tranquilos  cuanda,  en  todos  los  rincones  de 
nuestra  América,  encontramos  el  mismo  clamor,  la  misma  desazón  que  se 
trasluce,  en  unos  sitios,  en  el  cuestionamiento  del  profesional  tradicional 
condenado  ai  fracaso  y consecuentemente  a la  frustración  al  no  encontrar 
sitio  en  un  campo  ocupacional  saturado,  y,  en  otros  lugares,  Incluso  el  cues- 
tionamiento a su  propio  producto  cuando  se  avizora  que  el  técnócrata  puro 
va  dejando  de  ser  el  profesional  requerido,  frente  a un  creciente  criterio  de 
una  mayor  formación  humanística  que,  junto  a la  formación  científica  y tec- 
nológica, brinde  un  mejor  profesional,  o también,  a la  mediocridad  de  los 
profesionales  debido  a la  injerencia  de  la  política  partidista  en  sus  aulas  que 
impide  el  correcto  desenvolvimiento  de  sus  actividades  científicas,  técnicas 
y culturales,  o al  afán  exclusivamente  profesionalizante  de  algunas  institu- 
ciones, olvidándose  completamente  de  actividades  fundamentales  como  lo 
son  la  investigación  y extensión  universitaria. 

Y,  finalmente,  no  faltará  quienes  culpen  la  situación  de  la  universidad  a 
la  crisis  económica  que  vive  su  país.  Frente  a este  panorama,  es  necesario 
que  surja  una  posición  ecléctica  que  permita  conceptualizar  los  diversos  va- 
lores que  debe  mantener  la  universidad  del  presente  y del  futuro,  política 
con  sentido  de  responsabilidad  frente  a los  deberes  que  nos  impone  la  so- 
ciedad. Por  otra  parte,  siendo,  además,  la  universidad  uno  de  los  factores 
de  desarrollo  de  los  pueblos,  debe  vetar  por  la  correcta  formación  científica, 
tecnológica  y cultural  de  sus  estudiantes,  utilizando  todo  sistema  moderno  a 
su  alcance,  para  conseguir  sus  propósitos;  pero,  si  ella  no  desarrollara,  mal 
podría  contribuir  a este  gran  fin  que  se  persigue  dentro  de  sus  objetivos  y 
en  su  última  instancia. 

Tenemos  una  gran  tarea  por  delante,  que  no  solamente  es  la  formación 
de  buenos  profesionales,  sino  buenos  ciudadanos,  en  definitiva  buenos 
hombres:  esto  es  el  sentido  más  amplio  de  la  acepción.  Además,  otra  de  sus 
tareas  es  la  búsqueda  de  un  desarrollo  estable  en  los  pueblos,  así  como  los 
procedimientos  para  que  éste,  a su  vez,  llegue  a todos  los  rincones  de  la 
Patria,  al  contrario  de  aquel  desarrollismo  que,  a veces,  nos  aliena  y confun- 
de la  riqueza  transitoria  con  el  bienestar  de  un  pueblo,  riqueza  que  se  acu- 
mula en  determinado  grupo  social  y que  no  llega  a la  mayoría  de  la  pobla- 
ción. Debemos  buscar  que  nuestros  pueblos  del  tercer  mundo  sean  menos 
dependientes  de  la  tecnología  externa  y más  dependientes  del  trabajo  y del 
esfuerzo  mancomunado;  en  todo  caso,  esto  nos  permitirá  tener  una  socie- 
dad no  muy  adinerada  y quizá  sin  mucho  confort  pero  sí  más  justa  y econó- 
micamente estable. 


La  DTE,  líder  del  cambio 

Con  esta  concepción,  la  tarea  que  debe  impulsar  a nuestra  Uni- 
versidad a cumplir  una  misión  histórica  y sagrada,  debemos  ser  los 
adalides  de  una  transformación  profunda,  seria  y meditada.  Queremos 
una  universidad  crítica,  libre  de  dogmatismos  ciegos,  que  no  se  aban- 
derice con  doctrinas  políticas  y que,  desconociendo  los  valores  huma- 
nos, termine  en  el  más  completo  fracaso. 

Para  enfrentar  el  desafio  propio  de  la  época,  la  Universidad  Tecno- 
lógica Equinoccial  ha  preparado  un  proyecto  que  permitirá,  en  el  futuro, 
seguir  brindando  un  servicio  responsable  y eficiente,  al  mismo  tiempo 
que  pretende  atacar  por  varios  frentes  las  fallas  que  presenta  nuestra 
institución.  En  primer  lugar,  tenemos  que  encontrar  los  procedimientos 
para  elevar  el  nivel  académico  institucional  y no  porque,  lo  considera- 
mos deficiente;  al  contrario,  la  universidad  se  enorgullece  del  grupo  de 
profesionales  que  prestan  sus  sen/icios  como  docentes,  asimismo  es 
indiscutible  que  frente  a los  problemas  planteados,  debemos  dar  un  pa- 
so adelante  que  nos  permita  liderar  el  cambio  que  tiene  que  darse  en 
este  campo.  Con  este  objeto  nos  hemos  propuesto  crear  cursos  de 
postgrado,  que  ya  sea  como  maestrías  o como  especiaüzación  que  per- 
mitan, en  primer  lugar  a nuestros  docentes  aprovechar  estas  posibili- 
dades y después  fortalecer  las  diversas  unidades  académicas,  con  el 
soporte  de  subdecanatos  y subdirecciones,  dando  también  un  servicio  a 
nuestros  egresados  que  podrán  optar  por  nuevas  posibilidades  que  ya 
se  han  venido  proyectando  a nivel  de  la  Universidad  Latinaomericana, 
con  la  gran  opción  de  realizar  las  actividades  de  investigación,  funda- 
mentales para  la  marcha  del  sistema  universitario,  los  estudios  de  post- 
grado, los  mismos  que  se  vienen  analizando  para  dar  una  respuesta 
efectiva  a los  jóvenes  profesionales  de  nuestra  Universidad. 
Completando  esta  acción  con  la  creación  del  Departamento  de  Inves- 
tigaciones y el  Departamento  de  Cultura. 

Las  medidas  adoptadas  para  un  mejor  aprovechamiento  de  clase, 
deberá  ser  debidamente  evaluado,  conjuntamente  con  las  disposiciones 
reglamentarlas  sobre  la  evaluación  semestral.  Fundamental  y necesario 
es  comenzar  lo  más  pronto  posible  la  revisión  de  los  pénsumes  de  todas 
y cada  una  de  las  carreras,  para  lo  cual,  la  universidad  debe  brindar  to- 
do su  apoyo  para  llevar  a efecto  un  proceso  tan  delicado  y difícil,  por  lo 
que  se  debe  solicitar  toda  la  ayuda  y asesoramiento  que  fuere  necesa- 
rio, ya  sea  de  instituciones,  organismos  y personas  que  puedan  contri- 
buir con  su  conocimiento,  al  mejoramiento  científico  y tecnológico  que 
permitirá  conjuntamente  con  técnicas  didácticas  y pedagógicas  garanti- 
zar la  óptima  formación  de  nuestros  profesionales. 

Actividades  Vil  Aniversario 


1,  Uno  de  los  grupos  musicales  de  Ja  UTE 
que  participó  en  el  I Festival  Artístico  In- 
ter-Escuelas. 
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hombres:  esto  es  el  sentido  mas  amplio  ae  ia  acepción,  «demás,  owa  ue  sus 
tareas  es  la  búsqueda  de  un  desarrollo  estable  en  ios  pueblos,  así  como  los 
procedimientos  para  que  áste,  a su  vez,  llegue  a todos  ¡os  rincones  de  la 
Patria,  al  contrario  de  aquel  desarrollismo  que,  a veces,  nos  aliena  y confun- 
de la  riqueza  transitoria  con  el  bienestar  de  un  pueblo,  riqueza  que  se  acu- 
mula en  determinado  grupo  social  y que  no  llega  a ia  mayoría  de  la  pobla- 
ción. Debemos  buscar  que  nuestros  pueblos  del  tercer  mundo  sean  menos 
dependientes  de  la  tecnología  externa  y más  dependientes  del  trabajo  y del 
esfuerzo  mancomunado;  en  todo  caso,  esto  nos  permitirá  tener  una  socie- 
dad no  muy  adinerada  y quizá  sin  mucho  confort  pero  sí  más  justa  y econó- 
micamente estable. 


reglamentarias  sobre  la  evaluación  semestral,  i-unoamemai  y necesariu 
es  comenzar  lo  más  pronto  posible  la  revisión  de  los  pénsumes  de  todas 
y cada  una  de  las  carreras,  para  lo  cual,  la  universidad  debe  brindar  to- 
do su  apoyo  para  llevar  a efecto  un  proceso  tan  delicado  y difícil,  por  lo 
que  se  debe  solicitar  toda  la  ayuda  y asesoramiento  que  fuere  necesa- 
rio, ya  sea  de  instituciones,  organismos  y personas  que  puedan  contri- 
buir con  su  conocimiento,  al  mejoramiento  científico  y tecnológico  que 
permitirá  conjuntamente  con  técnicas  didácticas  y pedagógicas  garanti- 
zar la  óptima  formación  de  nuestros  profesionales. 

Actividades  Vil  Aniversario 


1.  Uno  de  los  grupos  musicales  de  la  UTE 
que  participó  en  el  I Festival  Artístico  In- 
ter-Escuelas. 

2.  Meten  Schonberger  es  coronada  Reina 
de  la  UTE  1993-1994,  por  el  Dr.  Alvaro 
Trueba. 

3.  Exposición  de  la  Escuela  de  Publicidad, 
en  el  que  se  apreciaron  trabajos  bien 
realizados,  para  difusión  masiva  con  te- 
mas de  alto  interés  social. 

4.  Invitados  al  panel  "La  Universidad 
Ecuatoriana  frente  a los  retos  del  siglo 
XXI":  Ecorn  Pablo  Lucio  Paredes,  Se- 
cretario de  Planificación  del  CONADE; 
Dr.  Carlos  Quevedo,  Vicerrector  de  la 
Escuela  Politécnica  Nacional;  Dr.  Alvaro 
Trueba,  Rector  de  la  Universidad  y Dr. 
Femando  Muñoz,  Secretario  General  de 
la  UTE. 

5.  Participantes  en  el  panel  organizado  por 
ia  Facultad  de  Artes, 


En  primer  plano 


Aprender  haciendo 


Talleres  y laboratorios  para 
prácticas  estudiantiles 

Un  equipamiento  adecuado  vendrá 
a completar  esta  medida,  y es  así,  có- 
mo ya  se  lo  viene  realizando  frente  a 
¡as  necesidades  institucionales,  así 
podemos  observar  que  existen  dos 
nuevas  salas  de  computación,  una  de 
ellas  dedicada  exclusivamente  a prác- 
ticas de  los  estudiantes  y otra  a la  par- 
te académica.  Se  ha  terminado  ia  ins- 
talación de  la  sala  de  producción  de 
videos,  con  equipamiento  extraordina- 
rio que  nos  permitirá  producir  material 
didáctico  y cultural  dentro  de  un  proce- 
so técnico  profesional  de  producción 
para  la  televisión. 


En  este  aspecto,  cabe  destacar 
que  la  universidad  ha  obtenido  un  alto 
nivel  técnico  que  nos  permitirá  compe- 
tir con  éxito  con  otro  tipo  de  organis- 
mos dedicados  a estas  actividades. 
Se  encuentra  montándose  el  laborato- 
rio de  física,  así  como  también  se  ha 
montado  un  nuevo  laboratorio  de  Idio- 
mas en  el  departamento  respectivo. 
Estos  avances  importantes  nos  permi- 
tirán en  el  futuro  afrontar  los  proble- 
mas académicos  con  mayor  solvencia 
y seguridad. 


Satélites  para  el  desarrollo 
académico 

Un  hecho  importantísimo  para  el 
futuro  institucional,  sobre  todo,  para  el 
apoyo  del  campo  de  investigaciones  y 
desarrollo  académico,  es  la  efectiva 
unión  con  la  red  internacional  INTER- 
NET, que  actualmente  nos  permite  la 
conexión  directa  a través  de  nuestro 


Crecimiento  vertical  de  nuestra 
infraestructura  física 

Tenemos  que  seguir  luchando  con- 
tra la  falta  de  espacio  físico  que  limita 
nuestras  actividades,  para  lo  cual  se 
ha  procedido  a realizar  ya  un  replan- 
teo general  de  las  implantaciones  de 
edificios,  proponiendo  una  solución  de 
crecimiento  vertical,  proyecto  que  em- 
pieza a desarrollarse  y que  se  lo  ha 
iniciado  transladándose  a nuestra  Fa- 
cultad de  Artes,  al  edificio  ubicado  en 
La  Pradera,  lo  que  permitirá  la  cons- 
trucción del  primer  pabellón  de  aulas  y 
laboratorios,  y, posteriormente,  la  pro- 
secución de  las  obras  del  siguiente 
pabellón  anexo  al  primero,  con  lo  cual 
se  cubrirán  las  necesidades  de  desa- 
rrollo, para  el  final  la  construcción  de 
una  torre  ubicada  en  las  calles  Rumi- 
pamba  y Atahualpa. 


La  suscripción  de  nuevos  conve- 
nios ¡nteruniversitarios  nos  permite  ga- 
rantizar una  mayor  eficiencia  de  parte 
de  nuestra  institución,  sobre  todo, 
dentro  del  proceso  de  revisión  y eva- 
luación de  muchas  de  nuestras  escue- 
tas como  proyectar  las  nuevas  que  se 
implementen  en  el  futuro. 


Fomento  del  deporte 

Hemos  dado  pasos  firmes,  dentro 
del  programa  de  proyección  de  ima- 
gen de  nuestra  Universidad,  no  solo 
en  este  aspecto  fundamental  que  es  el 
académico,  sino  en  otras  actividades 
complementarias  como  lo  son  el  de- 
porte que,  a través  del  año  pasado, 
nos  dio  inmensas  satisfacciones  en  to- 
das las  disciplinas  en  las  que  se  reali- 
zaron competencias  interuniversita- 
rias, en  especial  el  basquetbol  femeni- 
no que  nos  entregó  el  Campeonato  de 
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más  puntos  positivos  que  negativos, 
así  como  también  es  necesario  reali- 
zar un  cambio  o,  a lo  mejor,  muchos 
cambios  en  beneficio  fundamental- 
mente de  la  parte  académica  institu- 
cional, pero  no  hablamos  de  un  cam- 
bio por  el  cambio  sino  una  transforma- 
ción seria  y bien  meditada  para  no  re- 
troceder en  lo  que  hemos  avanzado. 
Nosotros  esperamos  encontrar  ios 
nuevos  caminos  y derroteros  de  una 
Universidad  que  se  supere,  a través, 
precisamente,  del  elemento  que  tiene 
que  ser  el  que  lleve  adelante  cualquier 
modificación,  aquel  que  tiene  su  capa- 
cidad y experiencia  a través  de  ia  cá- 
tedra universitaria  y ése  debe  ser  el 
docente  de  nuestra  Universidad.  Sus 
ideas,  sus  aspiraciones,  legítimamente 
concebidas,  serán  siempre  aceptadas 
por  las  autoridades  universitarias  y 
buscaremos  que  éstas  sean  una  reali- 
dad a través  del  devenir  del  tiempo, 
que  ojalá  nos  permita  consolidar  una 
obra  que  se  inició  posiblemente  a ba- 
se simplemente  de  un  optimismo  de 
sus  fundadores,  pero  que  a nosotros 
nos  toca,  como  obligación  fundamen- 
tal consolidarle  en  sus  bases  más  pro- 
fundas, y,  cuando  digo  nosotros,  me 
refiero  a toda  la  comunidad  universi- 
taria. 

Nuestros  estamentos 

No  podemos  dejar  de  señalar  que, 
en  la  vida  universitaria,  el  estamento 
administrativo  juega  uno  de  (os  roles 
más  importantes,  a pesar  de  que  en  el 
movimiento  cotidiano  de  la  actividad 
universitaria,  no  se  lo  aprecia  en  su  de- 
bida forma,  pues,  la  justa  preeminencia 
que  se  da  a la  actividad  académica  do- 
cente opaca  la  otra  actividad  que  está 
brindando,  el  soporte  a la  Universidad. 
Sus  buenas  acciones  pocas  veces  tie- 
nen el  reconocimiento  de  la  comunidad, 
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La  paz  interna , el  bien 
más  preciado  de  la  UTE 

Oabe  resaltar  que  uno  de  los 
mayores  bienes  que  tiene  nuestra 
Universidad  es  la  Paz.  Paz  interior 
que  nos  permite  brindar  tranquilidad 
y seguridad  en  el  proceso  de  ense- 
ñanza-aprendizaje, ese  bien  producto 
de  una  comunidad  con  objetivos  co- 
munes que  ha  sabido  hermanarse  en 
una  sola  familia  universitaria.  Donde 
existe  discrepancia,  respeto  al  plura- 
lismo, pero  jamás  el  odio,  la  mentira, 
pero  la  venganza  que,  en  un  momen- 
to dado,  puede  destruir  todo  aquello 
que  se  ha  venido  construyendo.  En 
las  actuales  circunstancias  que  esta- 
mos abocados  a un  proceso  eleccio- 
nario, podemos  correr  el  riesgo  de 
romper  esa  unidad,  y,  frente  a ello, 
quisiera  hacer  un  llamamiento  a toda 
ia  comunidad  universitaria  para  que 
reflexione  sobre  estos  valores.  Sola- 
mente con  esa  unión  y con  la  colabo- 
ración de  todos  sus  miembros  pode- 
mos ir  corrigiendo  todo  aquello  que 
habíamos  señalado  de  fallas  o erro- 
res que  existan  en  la  Universidad. 


Mirando  al  futuro 
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Estos  avances  importantes  nos  permi- 
tirán en  el  futuro  afrontar  los  proble- 
mas académicos  con  mayor  solvencia 
y seguridad. 


Satélites  para  el  desarrollo 
académico 

Un  hecho  importantísimo  para  el 
futuro  institucional,  sobre  todo,  para  el 
apoyo  del  campo  de  investigaciones  y 
desarrollo  académico,  es  la  efectiva 
unión  con  la  red  internacional  INTER- 
NET, que  actualmente  nos  permite  la 
conexión  directa  a través  de  nuestro 
computador  con  miles  de  universida- 
des, organismos  internacionales  y 
centros  de  investigaciones  del  mundo 
entero.  Las  pruebas  han  sido  un  éxito 
y estamos  agilitando  la  red  interna  de 
la  Universidad,  para  que,  de  este  mo- 
do, desde  los  diversos  aparatos  de 
computación  colocados  en  red  se  pue- 
de acceder  directamente  al  sistema. 


Solamente  si  nosotros 
tomamos  muy  en  serio  la 
bandera  de  nuestra  Institución 
de  llegar  a convertir  a la 
Universidad  Tecnológica 
Equinoccial  en  el  paradigma 
de  todas  aquellas  virtudes  que 
deben  conformar  a la 
universidad  del  futuro, 
solamente  en  ese  momento 
empezaremos  a construir  esa 
magnífica  obra  que  se 
proyectará  a través  de  los 
siglos,  señalando  con  su 
antorcha  de  luz  científica  y 
técnica  el  camino  que  deberán 
recorrer  las  futuras 
generaciones  para  poder,  a su 
vez , brindara  nuestra  Patria  el 
soporte  suficiente  para  un 
Ecuador  grande  y libre. 


Fomento  del  deporte 

Hemos  dado  pasos  firmes,  dentro 
del  programa  de  proyección  de  ima- 
gen de  nuestra  Universidad,  no  solo 
en  este  aspecto  fundamental  que  es  el 
académico,  sino  en  otras  actividades 
complementarias  como  lo  son  el  de- 
porte que,  a través  del  año  pasado, 
nos  dio  inmensas  satisfacciones  en  to- 
das las  disciplinas  en  las  que  se  reali- 
zaron competencias  interunlversita- 
rias,  en  especial  el  basquetbol  femeni- 
no que  nos  entregó  el  Campeonato  de 
Pichincha  y el  Vicecampeonato  Nacio- 
nal. 


Moderna  bibliografía 

El  apoyo  que  nos  brinda  el  progra- 
ma RTAC-II  auspiciado  por  la  Agencia 
Internacional  de  Desarrollo  de  los  Es- 
tados Unidos,  para  reimplantar  la 
práctica  del  uso  del  libro  y texto  uni- 
versitario, el  mismo  que  es  proporcio- 
nado por  el  programa  a bajo  costo  y 
con  la  garantía  de  contar  con  la  cien- 
cia y la  tecnología  de  los  dos  últimos 
años,  nos  permite  sostener  que,  en 
este  campo  bibliográfico,  estamos  li- 
derando esta  posición  en  relación  con 
otras  universidades,  y que,  como  con- 
secuencia, ha  determinado  un  creci- 
miento extraordinario  de  nuestro  fondo 
bibliográfico. 


Hacia  una  transformación  profunda, 
seria  y meditada 

No  faltarán  las  críticas  a estas  im- 
portantes acciones  realizadas  en 
nuestra  Universidad,  pues,  como  obra 
de  hombres  tiene  que  tener  errores  y 
fallas,  pero  que,  a juicio  de  un  impor- 
tante sector  de  la  sociedad,  contiene 


Nuestros  estamentos 


No  podemos  dejar  de  señalar  que, 
en  la  vida  universitaria,  el  estamento 
administrativo  juega  uno  de  los  roles 
más  importantes,  a pesar  de  que  en  el 
movimiento  cotidiano  de  la  actividad 
universitaria,  no  se  lo  aprecia  en  su  de- 
bida forma,  pues,  la  justa  preeminencia 
que  se  da  a la  actividad  académica  do- 
cente opaca  la  otra  actividad  que  está 
brindando,  el  soporte  a la  Universidad. 
Sus  buenas  acciones  pocas  veces  tie- 
nen el  reconocimiento  de  la  comunidad, 
por  ello,  hoy  día,  quiero  resaltar  la  labor 
desplegada  por  ese  grupo  de  emplea- 
dos y trabajadores  que  con  su  esfuerzo 
y calidad  humana  han  contribuido  al 
desarrollo  institucional.  Aquí,  con  orgu- 
llo puedo  decir  que  este  grupo  pequeño 
de  soporte  ha  sabido  cumplir  con  efi- 
ciencia su  cometido,  gracias  a lo  cual  la 
Universidad  ha  llegado  a cimentarse 
sólidamente,  prestando  un  servicio  su- 
perior al  que  se  le  podría  exigir  debido 
a su  escaso  número.  No  debemos  olvi- 
dar que  muchas  instituciones  han  fra- 
casado precisamente  por  no  saber  ad- 
ministrar su  planta  administrativa,  en- 
contrando su  mayor  problema  en  una 
organización  burocrática  que  absorbe 
los  fondos  institucionales.  Esto,  aquí, 
no  ha  ocurrido  y no  deberá  ocurrir  si  te- 
nemos clara  conciencia  de  lo  que  debe 
ser  la  universidad  del  futuro,  en  la  cual 
la  honestidad,  eficiencia  y capacidad 
deben  darse  la  mano  en  bien  de  la  ins- 
titución. Y este  cuadro  se  completa 
con  la  juventud  idealista  que  acude  a 
nuestras  aulas  y que  representa  el  ob- 
jetivo y fin  de  nuestra  labor  y preocupa- 
ción, brindando  a la  Universidad  la  po- 
sibilidad de  contribuir  a su  realización 
personal. 


Mirando  al  futuro 

Solamento  si  nosotros  tomamos 
muy  en  serio  la  bandera  de  nuestra 
Institución  de  llegar  a convertir  a la 
Universidad  Tecnológica  Equinoccial 
en  el  paradigma  de  todas  aquellas 
virtudes  que  deben  conformar  a la 
universidad  del  futuro,  solamente  en 
ese  momento  empezaremos  a cons- 
truir esa  magnífica  obra  que  se  pro- 
yectará a través  de  los  siglos,  seña- 
lando con  su  antorcha  de  luz  científi- 
ca y técnica  el  camino  que  deberán 
recorrer  las  futuras  generaciones  pa- 
ra poder,  a su  vez,  brindar  a nuestra 
Patria  el  soporte  suficiente  para  un 
Ecuador  grande  y libre. 

Finalmente,  sí  reflexionamos  so- 
bre el  extraordinario  desarrollo  de  las 
tradicionales  y clásicas  universidades 
europeas,  a través  de  sus  centurias 
de  existencia,  o sobre  la  pujanza  de 
las  jóvenes  universidades  norteame- 
ricanas, alcanzado  por  su  poderío 
económico  a través  de  decenios, 
comparando  con  el  pequeño  espacio 
de  tiempo  de  siete  años,  es  gratifi- 
cante pensar  en  nuestra  institución, 
que  antes  fue  un  pequeño  centro  de 
educación  y que  hoy  es  orgullosa- 
mente  Universidad,  todo  esto,  gra- 
cias a vuestro  esfuerzo  señores 
miembros  de  la  comunidad  universi- 
taria. 


UTE  abre  Escuela  de 


Los  nuevos  profesionales 
que  se  formen  en  la  UTE 
estarán  en  capacidad  de 
formar  sus  propias 
empresas  en  la  rama  de 


multiplicidad  de  oportunidades  creati- 
vas y labora  ¡es  ya  que  está  relacionada 
con  ¡a  industria  de  los  textiles,  de  la 
confección,  los  servicios  de  promoción, 
exhibición  y ventas.  Los  nuevos  profe- 
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Karim  Tassi 


"Creo  que  la  Escuela  de  Modas 
de  la  Universidad  Tecnológica  Equi- 
noccial brinda  la  oportunidad  de  for- 
mar académicamente  a ¡os  nuevos 
profesionales  que  Ecuador  requiere 
en  este  campo",  señala  Karim  tassi, 
diseñador  de  modas  francés,  quien 
dicta  la  cátedra  de  diseño  y ha  sido 
contratado  por  la  UTE  para  abrir  la 
Escuela. 

Tassi  se  encuentra  muy  entu- 
siasmado porque  encuentra  que  el 
Ecuador  tiene  una  riqueza  cultural 
vasta,  base  fundamental  para  expre- 
sarse en  vestidos  y accesorios. 

La  moda  dice,  si  bien  es  univer- 
sal, tiene  sus  particularidades  y allí 
está  el  diseñador,  que  con  su  cono- 
cimiento y capacidad  debe  crear 
prendas,  capaz  de  satisfacer  las  ne- 
cesidades y gustos  de  la  población. 

Finalmente,  Karim  señala  la 
apertura  y decisión  de  las  principa- 
les autoridades  de  la  UTE  para  do- 
tar a la  Escuela  de  talleres  e infraes- 
tructura indispensable  para  su  desa- 
rrollo. 


Los  nuevos  profesionales 
que  se  formen  en  la  UTE 
estarán  en  capacidad  de 
formar  sus  propias 
empresas  en  la  rama  de 
diseño  y promoción  de 
sus  creaciones,  como 
base  fundamental  de  su 
formación. 


Sesenta  jóvenes  iniciaron  clases,  la 
primera  semana  de  marzo,  en  una  nue- 
va profesión  -Diseño  de  Modas-  abier- 
ta en  la  Universidad  Tecnológica  Equi- 
noccial en  este  año. 

Esta  nueva  carrera  técnica,  es  una 
profesión  con  excelentes  perspectivas 
si  pensamos  que  el  vestido  y la  moda 
tiene  hoy  en  día  un  mercado  potencial 
y el  Ecuador  está  en  posibilidad  de 
ofrecer  texturas  y diseños  propios  ba- 
sados en  nuestra  gran  riqueza  cultural. 

La  nueva  Escuela  tiene  como  obje- 
tivos formar  profesionales  a nivel  uni- 
versitario, los  que  estarán  capacitados 
para  diseñar,  promover  y comercializar 
sus  creaciones  en  mercados  naciona- 
les e internacionales. 

En  el  Ecuador,  la  textilería  tiene  una 
rica  historia  y actualmente,  la  industria 
textil,  aunque  pequeña,  ha  logrado  al- 
tos niveles  de  calidad  y por  tanto  de 
aceptación  nacional  e internacional. 

La  nueva  profesión  -Diseño  de  Mo- 
das- dará  a los  nuevos  profesionales, 


multiplicidad  de  oportunidades  creati- 
vas y laborales  ya  que  está  relacionada 
con  la  industria  de  los  textiles,  de  la 
confección,  los  servicios  de  promoción, 
exhibición  y ventas.  Los  nuevos  profe- 
sionales que  se  formen  en  la  UTE  esta- 
rán en  capacidad  de  formar  sus  propias 
empresas  en  la  rama  de  diseño  y pro- 
moción de  sus  creaciones,  como  base 
fundamental  de  su  formación. 

Arte,  creatividad  y técnica 

Históricamente,  señala  el  Arq. 
Agustín  Oleas,  Decano  de  la  Facultad 
de  Artes  de  la  UTE,  el  desarrollo  dei 
vestido  ha  estado  ligado  a la  economía, 
así  tenemos  el  ejemplo  de  la  apertura 
de  fa  seda,  que  dirigió  el  comercio  de 
las  antiguas  civilizaciones  mediterrá- 
neas hacia  la  China. 

El  vestido  ha  estimulado  ¡a  produc- 
ción de  algodón,  lana,  seda,  pieles  y fi- 
bras en  general,  en  el  mundo  entero. 
Ha  motivado  también  el  desarrollo  y 
perfeccionamiento  de  máquinas  de  hi- 
latura, tejeduría  y confección,  de  las 
técnicas  y recursos  para  la  tintorería  y 
el  estampado.  Ha  inducido  a las  ciuda- 
des a crear  centros  de  exhibición  y co- 
mercialización, ha  posibilitado  la  pro- 
ducción industrial  del  vestido  lo  que  ha 
dado  como  resultado  la  moda  univer- 
sal... en  fin,  el  mundo  de  la  moda,  el  di- 
seño, el  vestir,  es  una  actividad  multipli- 
cadora  en  la  que  se  entrelazan  el  arte, 
la  creatividad  y la  técnica,  eso  es  lo  que 
estamos  promoviendo  y enseñando  a 
nuestros  alumnos  de  Diseño  de  Modas, 
acotó  Oleas. 


En  las  aulas 


Para  el  joven  estudiante,  con  19 
años,  es  el  primer  concurso  en  el  que 
participa  y triunfa.  "Creo  que  la  UTE, 
con  la  organización  de  estos  concur- 
sos, nos  estimula  a los  estudiantes  a 
poner  en  práctica  los  conocimientos". 
En  mi  caso,  dice  Gustavo,  creo  que  la 
Publicidad  tiene  un  mundo  inagotable, 
ya  que  al  unirse  eí  arte  y la  técnica  las 
posibilidades  creativas  no  se  agotan. 


Mercados  abiertos 


Más  medallas  para  el  equipo 
de  Tae  Kwon  Do  de  la  UTE 


Gustavo  Cadena,  estudiante  de 
1 er.  año  de  Publicidad  de  la  UTE 


La  selección  de  los  trabajos  estuvo 
a cargo  de  la  Dra.  María  Graciela 
Crespo,  quien  comentó  que  los  estu- 
diantes de  Publicidad  y Artes  presen- 
taron trabajos  con  diversas  técnicas  y 
composiciones,  no  obstante,  el  voto 
del  jurado  calificador  fue  para  el  traba- 
jo de  Gustavo  Cadena. 

La  teor(a  y la  práctica 


El  equipo  de  Tae  Kwon  Do  de  la 
UTE,  conformado  por  8 hombres  y 7 
mujeres,  compitieron  en  el  V CAMPEO- 
NATO UNIVERSITARIO,  el  pasado  di- 
ciembre, organizado  por  la  Universidad 
de  Guayaquil. 

La  delegación  de  la  UTE,  por  tres 
años  consecutivos  ha  participado  en 
calidad  de  Campeón  Nacional  Interuni- 
versitario,  y,  en  esta  oportunidad  el 
equipo  logró  los  triunfos  esperados. 

Los  premios 


Ganador  de  Concurso 


Gustavo  Cadena,  estudiante  del 
Primer  año  de  Publicidad  es  el  triun- 
fador del  Concurso  organizado  por  la 
UTE,  que  con  el  tema  -Festival  de 
Música-  fuera  convocado  entre  los 
estudiantes  de  la  institución. 


Destacada  actuación  del  grupo  de  Teatro 


Con  la  obra  — El  Pavo  Cantor-  de 


Equipo  femenino 

Medalla  de  oro  (4)  para  Patricia  Here- 
dia,  Lennis  Castillo  y Valencia  Solís. 
Medalla  de  plata  (2)  Zoila  Peralta  y Ce- 
cilia Bonilla. 

Medalla  de  bronce,  Patricia  Flores. 

La  ubicación  alcanzada  dentro  de  la 
clasificación  general  para  el  equipo  de 
la  UTE  fue  de  99  puntos. 


En  cuanto  a la  proyección  de  la 
profesión,  Gustavo  indica  que  con  la 
apertura  de  los  mercados  subregio- 
nales, la  publicidad  se  convierte  en 
una  arma  indispensable  e importante 
para  penetrar  en  los  mercados.  La 
Publicidad  dará  a conocer  lo  que  pro- 
ducimos y las  bondades  de  los  pro- 
ductos. 


ivitMUduus.  auiunus 


El  equipo  de  Tae  Kwon  Do  de  la 
UTE,  conformado  por  8 hombres  y 7 
mujeres,  compitieron  en  el  V CAMPEO- 
NATO UNIVERSITARIO,  el  pasado  di- 
ciembre, organizado  por  la  Universidad 
de  Guayaquil. 

La  delegación  de  la  UTE,  por  tres 
años  consecutivos  ha  participado  en 
calidad  de  Campeón  Nacional  Interuni- 
versitario,  y,  en  esta  oportunidad  el 
equipo  logró  los  triunfos  esperados. 

Los  premios 

Equipo  masculino 

Medalla  de  oro  (4)  para  Oscar  Cabu- 
yales, Fabián  Jaramiilo,  Ernesto  Acosta 
y Germán  Arcalia. 

Medalla  de  plata,  Edison  Pacheco. 
Medalla  de  bronce,  Adolfo  Galarza. 


CAMPUS 

Es  una  publicación  de  la  Universidad 
Tecnológica  Equinoccial  y sus  Depar- 
tamentos de  Relaciones  Públicas  y 
Publicaciones. 

Director:  Ledo.  Edmundo  Batallas. 
Edición;  Leda.  Ruth  Robalino, 

Textos:  isabe!  Caiza  E. 

DSagramación:  Pablo  Pazmiño, 
Impresión:  Editorial  Nuestra  América. 

Permitida  la  reproducción  tota!  o par- 
cial del  materia!  informativo  que  cons- 
ta en  QAMPUS,  siempre  y cuando  se 
cite  la  fuente. 

Universidad  Tecnológica  Equinoccial 
Borgeois  21 0 y Rumipamba 
Teléis:  446-233  Fax:  442-288 
Quito-Ecuador 


Equipo  femenino 

Medalla  de  oro  (4)  para  Patricia  Here- 
dia,  Lennis  Castillo  y Valencia  Solís. 
Medalla  de  plata  (2)  Zoila  Peralta  y Ce- 
cilia Bonilla. 

Medalla  de  bronce,  Patricia  Flores. 

La  ubicación  alcanzada  dentro  de  la 
clasificación  general  para  el  equipo  de 
la  UTE  fue  de  99  puntos. 


En  cuanto  a la  proyección  de  la 
profesión,  Gustavo  indica  que  con  la 
apertura  de  los  mercados  subregio- 
nales, la  publicidad  se  convierte  en 
una  arma  indispensable  e importante 
para  penetrar  en  los  mercados.  La 
Publicidad  dará  a conocer  lo  que  pro- 
ducimos y las  bondades  de  los  pro- 
ductos. 


Destacada  actuación  del  grupo  de  Teatro 


La  experiencia  del  grupo  de  Teatro  de  la  UTE  ha  sido  positiva,  ya 
que  le  ha  permitido  ganar  un  espacio  en  el  ambiente  artístico  y 
cultural  del  país,  (foto  superior)  el  grupo  en  un  descanso  de  sus 
ensayos  diarios,  (foto  inferior)  Las  máscaras,  el  colorido,  la  música 
hacen  de  el  "Pavo  Cantor"  un  espectáculo  vivo  con  el  que  los 


Con  la  obra  — El  Pavo  Cantor-  de 
Germán  Ardiles  y bajo  la  dirección  del 
Ledo.  Mario  Villegas,  el  grupo  de  Tea- 
tro de  la  Universidad  Tecnológica 
Equinoccial,  tuvo  lucida  participación 
en  el  PRIMER  FESTIVAL  DE  TEA- 
TRO UNIVERSITARIO,  organizado  el 
pasado  noviembre  por  la  Escuela  Po- 
litécnica del  Chimborazo. 

El  grupo  de  teatro,  integrado  por 
estudiantes  de  la  Escuela  de  Educa- 
ción Parvularia,  se  organizó  en  el  año 
91,  tiempo  en  el  que  se  ha  montado 
espectáculos  didácticos  de  apoyo  al 
proceso  de  enseñanza-aprendizaje 
con  presentaciones  en  instituciones 
educativas  y sectores  populares  de  la 
capital. 

En  el  montaje  de  ía  obra  -El  Pavo 
Cantor-  participaron  las  estudiantes: 
María  Isabel  López,  Gisela  Constante, 
Marcela  Jurado,  Lourdes  Santa  Cruz, 
Lola  Romero,  Doris  Guerrero,  Nancy 
Andrango,  Nohemí  Frías,  Verónica 
Villacís,  Jaqueline  Ortega  y Laura 
Grandes. 

Las  actividades  culturales  son 
apoyadas  por  las  autoridades  de  la 
UTE,  quienes,  en  este  caso  han  facili- 
tado la  movilización  y estadía  del  gru- 
po para  sus  presentaciones. 


En  las  aulas 


Estudiantes  de  la  UTE  forman  empresas 
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En  una  de  las  reuniones  de  trabajo  encontramos  a los  jóvenes  empresarios  de  Marketinsa  Cía.  Ltda.:  Luís  Paredes,  Presidente; 
Davide  Zamboni,  Gerente  de  Marketing;  Javier  Carrera,  Gerente  de  Proyectos  y Jaime  Mejía,  Gerente  General. 


Marketinsa  es  el  nombre  de  la  em- 
presa que  4 jóvenes  estudiantes  de  la 
Escuela  de  Mercadotecnia  han  creado 
con  ei  fin  de  brindar  servicios  en  el 
campo  de  Estudios  de  Mercado. 


nerada  por  estudiantes,  que  no  es  lo 
norma!  en  nuestro  medio,  se  ha  topado 
con  algunas  dificultades”,  añade  Da- 
vide Zamboni,  Gerente  de  Marketing. 

i .n  n rl  n i A I A fN  HA 


tiene  aún  cabida  en  nuestro  medio.  No 
obstante  nosotros,  como  Marketinsa, 
queremos  mantener  ese  idea!  y esa 
realidad:  la  empresa  es  de  estudiantes 
pero  con  gran  potencialidad  para  rea- 


Jaime  Mejía,  Gerente  de  Marke- 
tinsa sostiene  que  en  el  país  el  mer- 
cadeo es  una  profesión  que  recién 
se  está  abriendo  campo;  no  obstante 
sus  posibilidades  son  ilimitadas  ya 
que  en  la  economía  de  mercado  que 
vivimos,  la  mejor  manera  de  satisfa- 
cer las  necesidades  y demandas  de 
la  población  y de  estimular  el  creci- 
miento económico  es  conocer  qué 
quiere  cada  uno  de  los  actores  so- 
ciales y eso  es  lo  que  hace  el  merca- 
deo: investigar  científicamente  las 
necesidades  de  productores  y con- 
sumidores, en  diversos  niveles. 


Mejía  afirma  que  en  este  cambio 
de  estructuras  de  las  economías  y 
métodos  de  trabajo  en  el  mundo,  las 
empresas  nacionales  deben  iniciar 


En  una  de  las  reuniones  de  trabajo  encontramos  a los  jóvenes  empresarios  de  Marketinsa  Cía.  Ltda.:  Luis  Paredes,  Presidente; 
Davide  Zamboni,  Gerente  de  Marketing;  Javier  Carrera,  Gerente  de  Proyectos  y Jaime  Mejía,  Gerente  General. 


Marketinsa  es  el  nombre  de  la  em- 
presa que  4 jóvenes  estudiantes  de  la 
Escuela  de  Mercadotecnia  han  creado 
con  el  fin  de  brindar  servicios  en  el 
campo  de  Estudios  de  Mercado. 

“La  idea  surgió  en  las  aulas  de  ia 
Universidad,  y fue  madurando  por  dos 
años  hasta  que  hoy,  es  una  empresa 
jurídicamente  constituida"  dice  Jaime 
Mejía,  Gerente  General, 

“La  concepción  de  una  empresa  ge- 


nerada por  estudiantes,  que  no  es  lo 
normal  en  nuestro  medio,  se  ha  topado 
con  algunas  dificultades",  añade  Da- 
vide Zamboni,  Gerente  de  Marketing. 

“En  un  principio  los  clientes  no 
aceptaban  que  nosotros  como  estu- 
diantes prestemos  servicios  profesiona- 
les, El  mundo  en  el  que  nos  desenvol- 
vemos, lamentablemente  es  demasiado 
acartonado;  todas  las  empresas  nos 
pedían  el  respaldo  profesional;  el  título. 
Contra  eso  hemos  tenido  que  pelear, 
porque  una  empresa  de  estudiantes  no 


tiene  aún  cabida  en  nuestro  medio.  No 
obstante  nosotros,  como  Marketinsa, 
queremos  mantener  ese  ideal  y esa 
realidad:  la  empresa  es  de  estudiantes 
pero  con  gran  potencialidad  para  rea- 
lizar trabajos  profesionales". 

“Este  es  el  duro  reto  que  hemos  te- 
nido que  enfrentar  para  convencer  a los 
clientes  que  los  estudiantes  de  la  UTE, 
y en  especial  los  de  Mercadotecnia,  es- 
tamos preparados  para  desenvolvernos 
en  el  campo  profesional,  aclara  Luis 
Paredes,  Presidente  de  Marketinsa. 

Los  clientes  de  Marketinsa 

Hace  menos  de  un  año  que  Marke- 
tinsa está  constituida  jurídicamente: 
cuenta  con  10  clientes  fijos  y un  nú- 
mero considerable  de  asesora  mié  ntos 
y estudios  de  mercado  puntuales. 
“Nuestros  clientes  son  empresas  de 
servicios,  comercio  y educativas  funda- 
mentalmente, y nuestros  servicios  son 
de  asesoramiento,  estudios  y selección 
de  mercado,  promoción  de  productos, 
asesoramiento  publicitario”,  afirma  Ja- 
vier Carrera,  Gerente  de  Proyectos, 
quien  con  vivo  optimismo  destaca  que 
las  prácticas  realizadas  en  la  UTE,  han 
sido  materia  prima  básica  para  manejar 
los  mecanismos  del  sistema  de  la  Mer- 
cadotecnia, lo  que  constituye  una  apor- 
te importante  en  el  desenvolvimiento 
profesional. 

“En  la  UTE  realizamos  prácticas  di- 
rectas que  hacen  realidad  la  relación 
Aula-empresa,  esto  es  una  experiencia 
vital  y decisiva  en  esta  profesión". 


Crearse  su  propio  medio  de  trabajo 


“Consideramos  que  el  reto  para 
quienes  nos  estamos  formando  en 
profesiones  para  el  futuro  como  Mar- 
keting, Relaciones  Públicas,  Hotele- 
ría  y Turismo,  Comercio  y otras  técni- 
cas que  en  la  UTE  existen,  es  el  de 
proveernos  de  nuestro  propio  medio 
de  trabajo,  porque  está  comprobado 
que  el  Estado  y las  grandes  empre- 
sas conformadas,  ya  no  tienen  la  ca- 
pacidad para  absorver  a todos  los 
nuevos  profesionales.  Frente  a ello, 
y como  respuesta  a las  nuevas  re- 
glas de  juego  de  modernización  y pri- 
vatización, está  nuestra  formación, 
decisión  y capacidad  de  crear  empre- 
sas con  nueva  visión  de  servicio  y 
aportar  con  ello  a la  solución  de  los 
problemas  del  país”,  afirma  Luis 
Paredes,  Presidente  de  la  Empresa. 


Marketinsa  Cía.  Ltda,  nació  con  esa 
fuerza;  ¡a  de  abrir  caminos  y opciones 
para  los  nuevos  profesionales  que  en- 
trega la  UTE.  “Nosotros  creemos  que, 
como  empresa,  tenemos  la  responsa- 
bilidad de  transmitir  nuestras  expe- 
riencias hacia  el  interior  de  la  UTE  y 
promocionar  la  idea  de  valorar  nues- 
tros conocimientos  y la  capacidad  de 
proyectarnos  en  el  campo  laboral;  y 
hacia  afuera  -en  la  vida  real-,  compe- 
tir con  calidad  en  nuestra  profesión, 
pero  siempre  portando  la  imagen  de  ia 
UTE”,  enfatiza  Davide  Zamboni,  Ge- 
rente de  Marketing. 

MARKETINSA  CIA.  LTDA. 

Amazonas  6009  y R(o  Coca 
Teléf:  442-492 


se  esta  abriendo  campo;  no  obstante 
sus  posibilidades  son  ilimitadas  ya 
que  en  la  economía  de  mercado  que 
vivimos,  la  mejor  manera  de  satisfa- 
cer las  necesidades  y demandas  de 
la  población  y de  estimular  el  creci- 
miento económico  es  conocer  qué 
quiere  cada  uno  de  ios  actores  so- 
ciales y eso  es  lo  que  hace  el  merca- 
deo: investigar  científicamente  las 
necesidades  de  productores  y con- 
sumidores, en  diversos  niveles. 

Mejía  afirma  que  en  este  cambio 
de  estructuras  de  las  economías  y 
métodos  de  trabajo  en  el  mundo,  las 
empresas  nacionales  deben  iniciar 
también  una  transformación.  Dentro 
de  ella,  el  Marketing  o mercadeo 
aporta  sustancialmente  el  conoci- 
miento de  lo  que  es  y quiere  hacer  la 
empresa,  sea  ésta  de  servicios,  co- 
mercio, industria  o se  mueva  en  el 
campo  educativo. 


La  tarea  del  Marketing 
se  basa  en  tres  puntos 
fundamentales: 

1)  Seleccionar  mercados 
atractivos, 

2)  diseñar  productos  y 
servicios  orientados  ai 
consumidor, 

3)  desarrollar  una 
distribución  y 
programas  de 
comunicación 
efectivos  con  el 
propósito  de  producir 
grandes  compras  y 
satisfacciones  por  parte 
del  consumidor,  y que  la 
compañía  alcance  la 
mayor  parte  de  sus 
objetivos i. 
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" Hacia  un 
futuro  cierto, 
con  seriedad, 
decisión  y 
entrega  de 
trabajo " 


A 

Principales  actí 


EN  EL  AREA  ACADEMICA 


Diez  nuevas  escalas  en  la  categorización  de  docentes 


Seguro  Estudiantil. 


Principales  actí' 


EN  EL  AREA  ACADEMICA 

Mejorar  en  calidad  de  enseñanza  y de 

investigación, 

- Elevar  el  nivel  de  formación, 

- Revisa  r y re  e st  rnctu  ra  r I as  ca  rreras  exi  sten  tes . 

- Establecer  los  primeros  años  comunes. 

- Impulsar  la  creación  de  nuevas  carreras, 

- Robustecer  los  organismos  de  cogobiemo. 

- Descentralizar  la  administración  académica, 

* Sistema  de  control  de  asistencia  del  docente  a través 
de  las  direcciones  de  Escuela. 

- Crear  subdecanatos  y subdirecciones, 

- Crear  una  red  de  computación  para  todo  el  sistema  de 
Administración  Académica. 

- Utilizar  la  Red  Internet  como  soporte  académico  de  to- 
das las  Escuelas  de  la  Universidad. 

- Promover  en  forma  efectiva  la  relación  Universidad- 
Empresa. 

- Apoyar  las  iniciativas  académicas  con  la  venida  al  país 
de  conferencistas  expertos  y catedráticos  destacados. 

- Ejecutar  programas  de  extensión  universitaria 

- Desarrollar  Capacitación  a Distancia. 

• Crear  el  Departamento  Cultural  para  el  fomento  de  ac- 
tividades extracu  rri  cu  lares. 

- Apoyar  los  requerimientos  de  nuevos  laboratorios  para 
todas  las  Escuelas, 

- Dotar  a todas  las  Escuelas  de  soporte  audiovisual  aca- 
démico. 

Potenciar  e I C en  t ro  de  I n v estigacio  n e s . 

PARA  EL  DOCENTE 

Apoyo  institucional  al  docente  que  comparte  su 
cátedra  en  la  UTE  con  su  vinculación  al  sector 
productivo. 

Sueldo  base  por  categoría*  más  hora/clase. 


- Diez  nuevas  escalas  en  la  categorización  de  docentes 
principales  para  posibilitar  el  mejoramiento  académico, 
profesional  y económico. 

- 96  nuevas  plazas  de  trabajo  para  el  docente  de  la 
U.T.E. 

- Estabilidad  del  docente. 

- Crear  el  Centro  de  Perfeccionamiento  Docente  para 
coordinar  cursos  de  Capacitación*  Pasantías,  Post- 
Grados,  Cursos  en  el  Exterior*  Año  Sabático, 

- Ayuda  a !a  publicación  de  textos  con  recursos  institu- 
cionales. 

- Becas  de  estudio  para  los  hijos  de  los  docentes. 

- Descuento  y crédito  para  la  adquisición  de  libros. 

* Comisariato  de  productos  básicos*  Guardería  para 
hijos  de  los  docentes,  Dispensario  Médico*  Complejo 
Deportivo  en  Calderón. 

- Jubilación  complementaria  a partir  de  los  20  años  de 
servido*  financiada  por  la  U.T.E. 

- Fondo  de  Cesantía  Privado*  Fondo  de  Reserva. 

- Aumento  del  monto  de  créditos. 

- Plan  de  Vivienda. 

PARA  EL  ESTUDIANTE 

Apoyo  institucional  al  alumno  que  necesita  trabajar 

- Plan  de  Prácticas  Estudiantiles  en  base  a la  relación 
Universidad- Empresa*  creando  el  Banco  de  Empresas 
privadas  e instituciones  públicas. 

- Banco  de  T rabajo  para  alumnos  y egresados. 

- Descuento  y créditos  para  la  adquisición  de  libros. 

- Fortalecimiento  de  las  salas  de  computación  y de  so- 
porte audiovisual. 

- Incremento  del  presupuesto  de  biblioteca*  sistema 
automatizado  de  consulta*  ampliación  de  la  sala  de 
lectura. 

- Creación  de  seminarios  de  Tesis  para  Egresados. 

- Fortalecimiento  del  Programa  de  Crédito  y becas  y de! 


Seguro  Estudiantil. 

* Programa  de  Intercambio  para  estudiantes. 

- Creación  de  espacios  adecuados  para  la  convivencia 
estudiantil. 

- Mejorar  la  infraestructura  física  de  la  U.T.E,  (aulas, 
instalaciones  sanitarias  y deportivas,  cafetería,  etc.), 

- Creación  del  Departamento  Cultural. 

- Guardería  para  los  hijos  de  los  estudiantes. 

- Comisariato  de  Productos  Básicos  y Departamento 
Médico. 

- Complejo  Deportivo  en  los  terrenos  de  Calderón. 

PARA  EL  TRABAJADOR 

Desarrollo  humano  y estabilidad  en  el  trabajo. 

Política  Institucional  de  Estabilidad  para  empleados  y 
trabajadores, 

- Dinamizar  la  planta  administrativa:  promoción  humana, 
estímulos  y reconocimientos. 

Plan  de  Capacitación  Permanente. 

Becas  de  estudio  para  los  hijos  de  los  trabajadores. 

- Comisariato  de  Productos  Básicos. 

- Guardería  al  servicio  de  los  hijos  de  empleados  y tra- 
bajadores. 

- Jubilación  complementaria  a partir  de  los  20  años, 
financiada  por  la  U,T,E, 

- Administración  del  Fondo  de  Reserva. 

- Fondo  de  Cesantía  Privado. 

- Ampliación  del  monto  de  créditos. 

Plan  de  vivienda, 

- C rear la  Dire cci onde  Recu rso s H umano s . 

* Dispensario  Módico  de  la  U.T.E. 

- Complejo  Deportivo  en  Calderón. 

Descuentos  y créditos  para  la  adquisición  de  libros. 
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"Mirar  adelante  y 
avanzar  con 
cambios  en  una 
sola  dirección 
institucionalizada, 
con  respeto, 
consideración  y 
fraternidad" 


idades  a realizar 


EN  LO  ACADEMICO 

— ^ 


docente. 


Ejecutar  convenios  y proyectos  nacionales  e interna- 


* 


ridades  a realizar 


EN  LO  ACADEMICO 

- Proporcionar  textos  especializados  a los  docentes  en 
condiciones  favorables  así  como  estimular  la  produc- 
ción de  libros,  trabajos,  etc. 

- Incrementar  el  presupuesto  para  la  adquisición  de  li- 
bros y equipos, 

- Adecuar  un  salón  adicional  de  lectura  y efectivizar  el 
sistema  de  préstamos  de  libros  y hacer  convenios  con 
otras  instituciones. 

- Crear  la  editorial  universitaria,  que  permitirá  publicar 
textos  y libros  con  réditos  académicos  y económicos 
para  los  docentes. 

- Establecer  un  bono  anual  reglamentado,  para  los  do- 
centes que  realicen  investigaciones. 

- Mejorar  el  nivel  remunerativo  del  docente,  en  recono- 
cimiento a la  dedicación,  experiencia  y producción  en 
el  campo  académico* 

- Conformar  una  comisión  permanente,  para  revisar  y 
readecuar  en  forma  sistemática  los  programas  de  estu- 
dio, en  función  del  perfil  profesional, 

- Fortalecer  las  carreras  en  el  nivel  de  pregrado  y crear 
post-grados  en  las  diferentes  facultades  de  la  UTE,  de 
acuerdo  con  sus  requerimientos. 

- Establecer  convenios  con  universidades  nacionales  y 
extranjeras  para  desarrollar  programas  y proyectos  de 
mejoramiento  académico,  investigación,  post-grados  y 
cursos  de  especíalizacíón. 

- Lograr  que  la  UTE  tenga  una  vinculación  directa,  con 
centros  de  investigación  científica  y tecnológica,  para 
desarrollar  proyectos  de  investigación  y trasmisión  de 
tecnologías. 

- Conseguir  pasantías  y becas  en  el  exterior  para  ios 
docentes,  así  como  establecer  convenios  para  inter- 
cambio estudiantil. 

- Crear  en  aquellas  áreas  que  justifiquen,  la  incorpora- 
ción de  asistentes  de  cátedra,  como  un  apoyo  para  el 


docente. 

Establecer  el  programa  de  ayudas  didácticas  para  las 
cátedras  y habilitar  una  sala  especialmente  equipada 
para  verificaciones. 

- Crear  las  cátedras  de  Gestión  tecnológica,  Espíritu  em- 
presarial, Liderazgo,  Calidad  Total,  entre  otras. 

- Conceder  en  forma  automática  un  mayor  número  de 
becas  para  los  mejores  estudiantes,  a quienes  investi- 
guen y/o  aporten  con  innovaciones. 

Exigir  que  el  ingreso  de  nuevos  docentes  se  efectúe 
con  el  respectivo  concurso  de  oposición. 

* Mejorar  la  asistencia  de  docentes  y estudiantes  a cla- 
ses incentivando  su  participación  y entrega  a la  Univer- 
sidad. 

- Aplicación  del  escalafón  universitario. 

- Establecimiento  de  programas  de  capacitación  para 
docentes  y empleados,  así  como  frecuentes  semina- 
rios y conferencias  para  estudiantes. 

- Impulsar  la  docencia  con  mayor  tiempo  de  dedicación, 
para  investigar  en  la  cátedra,  absolver  consultas,  ase- 
sorar en  trabajos  y tesis, 

- Buscar  un  balance  en  la  enseñanza  entre  lo  teórico  y lo 
práctico,  a través  del  estudio  de  casos  de  instituciones 
y empresas. 

EN  LO  ORGANIZATIVO  Y ADMINISTRATIVO 

- Implementar  nuevos  laboratorios  y talleres  para  prácti- 
cas de  docentes  y estudiantes. 

- Lograr  que  las  Facultades  y Escuelas  tengan  un  mayor 
ámbito  de  acción  y resuelvan  sus  propios  problemas, 

- Informar  en  forma  sistemática  a todos  los  miembros 
sobre  la  marcha  de  la  Universidad,  a través  de  comuni- 
caciones, carteleras  informativas  y órganos  de  difusión 
de  la  Universidad. 

- Adecuar  y mejorar  la  presentación  de  los  locales,  aulas 
y mobiliario. 


Ejecutar  convenios  y proyectos  nacionales  e interna- 
cionales suscritos  por  la  UTE  y coordinar  para  que  es- 
tudiantes y profesionales  trabajen,  realicen  estudios, 
asesorías  y prácticas. 

- Redefinir  y aplicar  ef  reglamento  orgánico-funcional, 
fijando  las  funciones  y responsabilidades  de  cada  de- 
pendencia. 

- Apoyar  los  proyectos  e iniciativas  de  la  Extensión  de 
Santo  Domingo  de  los  Colorados,  en  lo  académico, 
organizativo  y administrativo. 

Mejorar  la  atención  al  estudiante  en  lo  referente  a ma- 
trículas, trámites,  entrega  de  información,  notas,  etc. 

EN  LO  DEPORTIVO,  CULTURAL  Y SERVICIOS 

- Impulsar  la  práctica  generalizada  def  deporte  en  un 
mayor  número  de  disciplinas. 

- Desarrollar  programas  de  avance  cultural  {danza,  mú- 
sica, teatro,  pintura,  escultura,  etc,), 

- Crear  el  servicio  médico  y de  guardería  infantil  para  la 
Universidad, 

- Buscar  más  opciones  para  el  servicio  de  comisariato  y 
de  ser  posible  implementario  en  la  Universidad, 
Promover  la  compra  de  un  predio  cercano  a la  ciudad, 
destinado  a la  recreación  y descanso  de  docentes,  es- 
tudiantes, empleados  y trabajadores. 

- Dotar  de  un  mayor  espacio  para  la  FE  DE  UTE  y sus 
Asociaciones, 

- Promover  giras  de  observación  y estudio  para  los  estu- 
diantes. 

- Acondicionar  y ampliar  el  número  de  baterías  sanita- 
rias. 

- Gestionar  el  arrendamiento  de  parqueaderos  para  es- 
tudiantes en  áreas  próximas  a la  Universidad  e imple- 
mentar un  sistema  de  seguridad. 
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Historia  de  la  UTE  Pasado  y Presente 


PASADO  Y PRESENTE,  es  el 
libro,  en  el  que  su  autor,  Dr. 
Alvaro  Trueba,  narra  la 
historia  del  surgimiento  del 
Instituto  Tecnológico 
Equinoccial  y su  lucha  para 
convertirse  en  Universidad, 


El  viernes  19  de  marzo,  en  el  Aula 
Magna  de  la  Universidad  tecnológica 
Equinoccial,  se  realizó  la  presentación 
del  libro  -PASADO  Y PRESENTE-  deí 
Dr.  Alvaro  Trueba.  La  presentación  es- 
tuvo a cargo  del  Dr.  Teodoro  Coello 
Vásquez,  Rector  de  la  Universidad  de 
Cuenca  y Presidente  del  CONUEP  y 
contó  con  la  asistencia  de  un  nutrido 
público. 

PASADO  Y PRESENTE,  es  eí  libro, 
en  el  que  su  autor,  Dr.  Alvaro  Trueba, 
narra  la  historia  del  surgimiento  del 
Instituto  Tecnológico  Equinoccial  y su 
lucha  para  convertirse  en  Universidad, 
¡dea  que  nació  de  un  grupo  de  inquie- 
tos ciudadanos  conscientes  de  ofrecer 
a la  juventud  nuevas  carreras  no  con- 
templadas por  las  universidades  tradi- 
cionales y como  respuesta  a las  exi- 
gencias del  desarrollo  nacional. 

Su  autor,  el  Dr.  Alvaro  Trueba,  ac- 
tual Rector  de  la  UTE,  sintetiza  en  esta 
obra  21  años  de  trabajo  y esfuerzo  dia- 
rio en  ei  que  este  centro  de  educación 
superior  ha  podido  surgir,  como  una  al- 
ternativa a la  educación  de  miles  de  jó- 
venes que  actualmente  estudian  en  sus 
aulas  carreras  tecnológicas. 
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El  Dr.  Alfonso  Espín,  autor  del  pró- 
logo de  la  obra  señala  que  -Pasado  y 

Presente-  es  una  obra  histórica,  en  sus 
páginas  abarca  todos  los  hechos  reali- 
zados por  los  creadores  y protagonis- 
tas de  la  Universidad  Tecnológica  Equi- 
noccial desde  1971  a 1993.  Una  labor 
de  equipo,  profesores,  estudiantes,  fun- 
cionarios y trabajadores  para  dar  claras 
respuestas  a los  retos  que  impone  el 
desarrollo  nacional,  ofreciendo  moder- 
nas profesiones  con  sólidos  conoci- 
mientos técnicos  y humanísticos  para 
obtener  un  profesional  con  profundo 
sentido  de  patria,  solidaridad  y solven- 
cia científica  para  el  mejor  desempeño 
en  el  mundo  sin  fronteras  que  nos  pro- 
pone vivir  el  siglo  XXI. 


Un  libro  de  carácter  histórico 

Este  libro,  que  constituye  un  vivo 
testimonio  del  trabajo  infatigable,  de 
los  esfuerzos,  ideales  y afanes  de 
revertir  a la  sociedad  con  obra  edu- 
cativa lo  que  ella  nos  dio,  y por  eso, 
desde  su  lema  permanente  nos  en- 
contramos frente  a una  invitación 
inagotable  y maravillosa  "Nos  edu- 
caron, eduquemos". 

Conocí  a Alvaro  Trueba  en  su  ca- 
lidad de  Rector  afe  este  Centro  de 
Estudios,  en  el  Consejo  Nacional  de 
Universidades  y Escuelas  Politéc- 
nicas, y,  desde  el  primer  instante, 
me  animó  un  respeto  sincero,  fran- 
co, y,  de  su  parte  recibimos  una  pro- 
verbial caballerosidad  que  trans- 
parentaba lealtad,  disposición  de 
ánimo  solidario,  robusta  personali- 
dad manifestada  con  toda  sencillez. 
Sus  actuaciones  nítidas,  plenamente 
identificadas  con  la  causa  y princi- 
pios universitarios  alimentaron  cada 
día  una  especial  consideración  de 
todos  en  el  CONUEP;  y,  precisa- 
mente estas  cualidades  se  las  pue- 
de colegir  fácilmente  de  su  obra  en 
la  cual,  desde  luego,  se  nota  clara- 
mente que  el  espíritu  que  lo  animó  al 
escribirla  era  describir  datos  de  ca- 
rácter histórico  del  origen  de  esta 
casa  de  estudios  superiores,  con  to- 
da objetividad  y con  gran  modestia 
cuando  tiene  que,  en  múltiples  oca- 
siones referirse  a su  personalidad, 
trabajo,  cooperación  y sueños  he- 
chos realidad. 

(Parle  det  discurso  de  presentación  de!  libro, 
realizada  por  el  Dr.  Teodoro  Coello, 

Presidente  del  CONUEP) 


Qué  opinan  los  periodistas  sobre  las  Relaciones  Públicas? 

El  viernes  29  de  enero  del  presente  año,  el  tercer  curso  son  columna  vertebral  de  toda  organización  colectiva,  ya 


templadas  por  las  umversiaaaes  traai- 
cionales  y como  respuesta  a ías  exi- 
gencias del  desarrollo  nacional. 

Su  autor,  el  Dr.  Alvaro  Trueba,  ac- 
tual Rector  de  la  UTE,  sintetiza  en  esta 
obra  21  años  de  trabajo  y esfuerzo  dia- 
rio en  el  que  este  centro  de  educación 
superior  ha  podido  surgir,  como  una  al- 
ternativa a la  educación  de  miles  de  jó- 
venes que  actualmente  estudian  en  sus 
aulas  carreras  tecnológicas. 


nocciai  aesüe  iy/i  a una  laoor 

de  equipo,  profesores,  estudiantes,  fun- 
cionarios y trabajadores  para  dar  claras 
respuestas  a los  retos  que  impone  el 
desarrollo  nacional,  ofreciendo  moder- 
nas profesiones  con  sólidos  conoci- 
mientos técnicos  y humanísticos  para 
obtener  un  profesional  con  profundo 
sentido  de  patria,  solidaridad  y solven- 
cia científica  para  el  mejor  desempeño 
en  el  mundo  sin  fronteras  que  nos  pro- 
pone vivir  el  siglo  XXL 


rácter  histórico  del  origen  de  esta 
casa  de  estudios  superiores , con  to- 
da objetividad  y con  gran  modestia 
cuando  tiene  quef  en  múltiples  oca- 
siones referirse  a su  personalidad , 
trabajo , cooperación  y sueños  he- 
chos realidad. 

{Parte  del  discurso  de  presentación  del  libro, 
realizada  por  el  Dr.  Teodoro  Coalla, 

Presidente  del  CQMUEP) 


Qué  opinan  ¡os  periodistas  sobre  las  Relaciones  Públicas? 


El  viernes  29  de  enero  del  presente  año,  el  tercer  curso 
de  la  Escuela  de  Relaciones  Públicas  de  la  Universidad  or- 
ganizó el  primer  panel  titulado  'Qué  opinan  ios  periodistas 
sobre  las  Relaciones  Públicas",  como  un  aporte  al  debate 
de  un  tema  que  preocupa  a los  estudiantes  de  esta  espe- 
cialidad. Et  evento  contó  con  la  participación  del  Ledo.  Pa- 
tricio Quevedo  Terán  como  moderador  y de  los  panelistas: 
Ledo.  Patricio  Valdiviezo  del  Canal  10,  Telecentro;  Lodo. 
César  Mosquera  del  Canal  8,  Ecuavisa;  Leda.  Verónica 
Cabrera,  corresponsal  del  Seminario  El  Agro  y Jefe  de  Re- 
laciones Públicas  de  la  Cámara  Ecuatoriana-Americana; 
Ledo.  Edgar  Vásquez  de  Teieamazonas  y el  Ledo.  Jorge 
Rivadeneira  de!  Diario  El  Comercio,  todos  destacados  pro- 
fesionales de  la  comunicación  en  el  país. 

Patricio  Valdiviezo,  respondió  a la  interrogante  de  cuál 
es  el  diagnóstico  actual  de  las  Relaciones  Públicas  y del 
Periodismo,  aclarando  que  están  separadas  las  fundones 
del  Relacionista  y del  Periodista.  "Lo  fundamental  sería 
educar  a los  estudiantes  en  una  sola  rama,  en  la  rama  ex- 
clusiva de  las  Relaciones  Públicas,  ya  que  es  importante 
que  el  periodista  se  dedique  a su  labor  informativa  y perio- 
dística, enfatizó". 

César  Mosquera,  explicó  la  importancia  de  las  Relacio- 
nes Públicas  y puntualizó  que  "el  relacionista  es  IMAGEN, 
es  la  opinión  de  una  institución  o empresa".  Por  ello,  dijo, 
es  importante  destacar  que  las  Relaciones  Públicas  deben 
llevarse  con  profesionalismo  dentro  de  la  corporación,  ya 
que  contribuyen  decididamente  al  éxito  de  uno  de  los  más 
importantes  productos  que  posee  una  empresa. 

Verónica  Cabrera,  puso  especial  énfasis  en  la  natu- 
raleza de  las  Relaciones  Públicas,  e hizo  notar  que  éstas 


son  la  columna  vertebral  de  toda  organización  colectiva,  ya 
que  "el  engranaje, de  actividades  y estrategias  para  el 
manejo  de  los  medios  de  comunicación,  el  trato  adecuado 
de  protocolo,  el  manejo  de  fa  redacción  en  la  información 
periodística,  la  creatividad  y la  óptica  publicitaria  hacen  de- 
sarrollar y proyectarse  a las  corporaciones  al  exterior". 

Edgar  Vásquez,  indicó  que  al  ser  dos  campos  diversos 
las  Relaciones  Públicas  y el  Periodismo  no  son  diver- 
gentes. 

Jorge  Rivadeneira  respondió  al  tema  central:  Cómo  ven 
los  periodistas  a las  Relaciones  Públicas,  e indicó  que 
éstas  pueden  ser  un  apoyo  para  la  información,  para  el  pe- 
riodismo, enfatizó  que  las  Relaciones  Públicas  y el  Perio- 
dismo, son  profesiones  que  no  se  enfrentan,  sino  que  al 
contrario,  se  encuentran  en  ef  vértice  de  la  imagen.  Las 
Relaciones  Públicas  dijo,  son  hoy  un  componente  de  todo 
líder  y una  herramienta  de  toda  personalidad  destacada. 

La  clausura  del  evento  estuvo  a cargo  del  Ledo.  Jorge 
Dousdebés,  Director  de  la  Escuela,  quien  señaló:  "Lo  pri- 
mero que  intenté  hacer,  al  asumir  la  Dirección  de  la  Es- 
cuela, fue  que  ésta,  crezca  para  adentro  y cumpla  con  lo 
que  ustedes  señores  periodistas  nos  han  pedido  esta  no- 
che para  la  mejor  eficacia  de  nuestra  preparación  académi- 
ca, y es  que  la  Escuela  sea  verdaderamente  profunda  y 
donde  se  rínda  culto  a la  sabiduría;  por  eso  es  que  la  Es- 
cuela ha  estado  silenciosa  y lo  seguirá  estando  durante  un 
tiempo,  porque  queremos  crecer  para  adentro. 

El  Ledo.  Dousdebés  agradeció  a Patricio  Quevedo, 
maestro  y amigo  y a los  periodistas  y autoridades  presen- 
tes, felicitó  a los  organizadores  y a su  guía  Gudnara  Her- 
nández, de  quien  dijo,  "cada  vez  nos  hace  acuerdo  que  so- 
lo del  esfuerzo  sale  la  sabiduría". 


Mosaico 


Post-Grado  a 

La  Universidad  Tecnológica  Equi- 
noccial ha  suscrito  un  Convenio  con  la 
Universidad  Politécnica  de  Madrid  para 
implementar  cursos  de  especialización 
y post-grado  en  el  campo  de  la  admi- 
nistración de  empresas.  Los  cursos  es- 
tan  dirigidos  a profesionales,  estudian- 
tes universitarios  de  últimos  cursos  de 
carrera.  CEPADE  es  el  Centro  de  Estu- 
dios y Administración  de  Empresas  de 
la  Universidad  Politécnica  de  Madrid  y 
tiene  como  objetivo  la  formación  de  ca- 
lidad de  directivos  y profesionales  de 
empresa  en  un  ambiente  de  competiti- 
vidad  y constante  evolución,  respon- 
diendo a la  necesidad  vivamente  senti- 
da en  el  ámbito  del  sector  productivo, 
de  contar  con  personas  de  dirección, 
capaces  por  su  preparación  técnico- 
científica  y por  su  conocimiento  de  los 
problemas  humanos  de  promover  un 
auténtico  desarrollo  social. 

El  Programa  de  Post-grado  se  de- 

Funcionarios  de 

Para  conocer  el  desarrollo  del  Pro- 
grama RTAC-II  que  funciona  en  la  Uni- 
versidad Tecnológica  Equinoccial,  arri- 
bó al  país  la  Sra,  Estelle  Baird,  funcio- 
naría del  Servicio  Cultural  e Informativo 
de  ios  Estados  Unidos,  quien  visitó  la 
UTE. 

El  Dr.  Alvaro  Trueba  mantuvo  en  su 
despacho  una  larga  conversación  con 
la  Sra.  Baird,  quien  es  la  encargada  de 
administrar  el  Programa  de  Especialis- 
tas Académicos  para  América  Latina, 

Directorio  AETUTE 

El  7 de  abril  se  eligió  al  nuevo  direc- 
torio de  la  Asociación  de  Empleados  y 
Trabajadores  de  la  Universidad  1993- 
1994,  mismo  que  quedó  conformado  de 
la  siguiente  manera: 


Distancia 

sarrolla  con  la  modalidad  de  estudios  a 
distancia  en  régimen  de  tutoría  y están 
dirigidos  especialmente  a aquellas  per- 
sonas que  por  no  disponer  de  suficien- 
te tiempo,  o encontrarse  lejos  de  los 
centros  universitarios,  desean  obtener 
una  formación  de  reconocido  prestigio 
en  el  ámbito  universitario  y empresa- 
rial. 

Los  cursos  tutorizados  a distancia 
se  desarrollan  a través  del  programa 
de  especialización  que  comprenden  a 
su  vez  varios  cursos  con  su  correspon- 
diente diplomatura.  El  alumno  puede 
matricularse  en  uno  o varios  de  estos 
cursos,  aunque  no  sean  de  la  misma 
área  de  especialidad.  Si  desea  com- 
pletar un  programa  de  especialización 
puede  hacerlo  a lo  largo  de  varios  años 
según  su  interés  o disponibilidad  de 
tiempo. 

El  convenio  fue  suscrito  por  el  Dr. 
Alejandro  Orero  y el  Dr.  Alvaro  Trueba. 

USIS  visitan  UTE 

programa  que  en  los  dos  últimos  años 
ha  facilitado  el  arribo  de  más  de  cua- 
renta especialistas  que  han  colaborado 
con  asesoría  y trabajo  en  varias  univer- 
sidades e instituciones  ecuatorianas. 

Dentro  de  este  programa,  la  UTE, 
en  los  próximos  meses  tendrá  la  visita 
de  técnicos  norteamericanos  que  arri- 
barán al  país  para  trabajar  en  diversos 
campos  de  asesoramiento  a la  Univer- 
sidad. 


Secretaria:  Ruth  Paredes 

Tesorera:  Miryam  González 

Vocales  Principales:  Wilson  Cevallos, 
Uldar  Espinosa,  César  Méndez 


Rector  de  Tarapacá  visita  UTE 


El  Dr.  Raúl  Urquat,  Rector  de  la 
Universidad  de  Tarapacá,  Arica-Chile, 
visitó  la  UTE,  acompañado  del  Ing.  Cé- 
sar Frixone,  conocido  dirigente  empre- 
sarial. De  las  conversaciones  mante- 
nidas con  el  Dr.  Trueba,  se  desprenden 


diversas  actividades  e intercambio  aca- 
démico que  las  dos  universidades  ini- 
ciarán, entre  ellas  está  el  asesoramien- 
to en  el  campo  de  la  informática  que  la 
Universidad  de  Tarapacá  brindará  a la 
UTE. 


Ingrese  al  Coro  de  la  UTE 


A fin  de  tortalecer  el  número  de  in- 
tegrantes y la  labor  del  Coro  de  la  UTE 
y su  proyección  hacia  la  Sociedad,  a 
través  de  la  música  coral,  se  invita  cor- 
dialmente a todos  los  estudiantes,  pro- 
fesores y empleados  de  la  Universidad 
a integrarse  al  Coro.  Los  ensayos  y 
preparación  se  realizan  todos  los  días 
sábados  desde  las  9h00  hasta  las 
12h00,  en  el  Teatro  de  la  Universidad. 
La  gráfica  capta  la  presentación  del  co- 
ro en  las  fiestas  de  la  UTE,  donde  se 
interpretó,  por  primera  vez,  el  Himno  de 
la  Universidad,  con  la  música  compues- 
ta por  e!  Dr.  Gonzalo  A.  Peñaherrera, 
Director  del  Coro  y letra  del  Dr.  Alfonso 
Espín  Lastra. 
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naria  del  Servicio  Cultural  e Informativo 
de  los  Estados  Unidos,  quien  visitó  la 
UTE. 

El  Dr.  Alvaro  Trueba  mantuvo  en  su 
despacho  una  larga  conversación  con 
la  Sra.  Baird,  quien  es  la  encargada  de 
administrar  el  Programa  de  Especialis- 
tas Académicos  para  América  Latina, 

Directorio  AETUTE 

Ei  7 de  abril  se  eligió  al  nuevo  direc- 
torio de  ía  Asociación  de  Empleados  y 
Trabajadores  de  la  Universidad  1993- 
1994,  mismo  que  quedó  conformado  de 
la  siguiente  manera: 


sidades  e instituciones  ecuatorianas. 

Dentro  de  este  programa,  la  UTE, 
en  los  próximos  meses  tendrá  la  visita 
de  técnicos  norteamericanos  que  arri- 
barán al  país  para  trabajar  en  diversos 
campos  de  asesoramiento  a la  Univer- 
sidad. 


Secretaria:  Ruth  Paredes 

Tesorera:  Miryam  González 

Vocales  Principales:  Wilson  Cevallos, 
Uldar  Espinosa,  César  Méndez 


Presidenta:  Lucia  Cabrera  Vocales  Suplentes:  Cecilia  Raquero, 

Vicepresidente:  Emilio  Torres  Daniel  Villacís,  María  del  Carmen  Tapia 


Firma  de  Convenio  con  IECE 


Con  el  objeto  de  realizar  un  inter- 
cambio estudiantil  con  el  Instituto  de 
Capacitación  (CACHI  de  Chile,  la  UTE 
y el  IECE  firmaron  un  convenio  para  fa- 
cilitar a los  estudiantes  de  la  Facultad 
de  Ciencias  Agropecuarias  de  Santo 
Domingo  de  los  Colorados,  los  estudios 
de  especialización  en  áreas  agropecua- 


rias y agroindustriales  en  Chile. 

El  convenio  fue  firmado  por  el  Ledo. 
Edwin  Salas,  Director  Ejecutivo  del 
IECE,  el  Dr.  Alvaro  Trueba,  Rector  de 
la  UTE  y el  Dr.  Bobbé,  Director  del  Ins- 
tituto, quienes  constan  en  la  fotografía, 
momentos  antes  de  suscribir  el  mencio- 
nado convenio. 


través  de  la  música  coral,  se  invita  cor- 
dialmente a todos  los  estudiantes,  pro- 
fesores y empleados  de  la  Universidad 
a integrarse  ai  Coro.  Los  ensayos  y 
preparación  se  realizan  todos  los  días 
sábados  desde  las  9h00  hasta  las 
12h00,  en  el  Teatro  de  la  Universidad. 
La  gráfica  capta  la  presentación  dei  co- 
ro en  las  fiestas  de  la  UTE,  donde  se 
interpretó,  por  primera  vez,  el  Himno  de 
la  Universidad,  con  la  música  compues- 
ta por  ei  Dr.  Gonzalo  A.  Peñaherrera, 
Director  del  Coro  y letra  del  Dr.  Alfonso 
Espín  Lastra. 


UTE  cuenta  con  servicio  médico 


Un  nuevo  servicio  de  ¡a  UTE  es  el  Dispensario  Módico  que  funciona  en  el 
Edificio  matriz  de  la  Univeridad. 


El  15  de  marzo,  se  inauguró  el  Dis- 
pensario Médico  de  la  Universidad  Tec- 
nológica Equinoccial,  con  el  auspicio 
del  Instituto  Ecuatoriano  de  Seguridad 
Social,  el  mismo  que  atenderá  a ios 
miembros  de  la  Comunidad  afiliados  al 
Seguro  Social  y,  a los  estudiantes  de  la 
Universidad  en  forma  excepcional  en 
caso  de  accidentes. 


Universidad  y de  18h00  a 20h00  para 
los  docentes,  quien  está  llenando  las  fi- 
chas médicas  de  cada  persona. 

El  servicio  de  enfermería  a cargo  de 
la  Leda.  Yolanda  Dávila  Camilo,  quien 
atenderá  de  8h00  a 12h00  y de  16h00 
a 20h00. 


A cargo  de  la  atención  médica  es- 
tará la  Dra.  Helena  Dávila  Calderón  con 
el  siguiente  horario:  de  lunes  a viernes 
de  9h00  a 1 1 hOO  para  empleados  de  ja 


Ei  Dispensario  Médico  está  faculta- 
do para  entregar  las  correspondiente^ 
recetas  a cargo  del  IESS  y los  medica- 
mentos se  retirarán  en  la  Farmacia  del 
Centro  Regional  de  Cotocollao. 


ADUTE  INFORMA 


Docencia 


Subdirector  de  la  Escuela  de  Turismo  y Hotelería 

Vino  de  España  con  nuevas  ideas 


Estamos  dando  a 
nuestros  alumnos  una 
formación  sólida. 
Específicamente  en  el 
área  de  hotelería,  diría 
que  estamos  a la  altura 
del  buen  servicio. 

El  Ledo.  Edwin  Gallardo,  Subdirec- 
tor de  ¡a  Escuela  de  Hotelería  y Turis- 
mo, viajó  a España  para  actualizar  sus 
conocimientos  en  el  campo  de  bares  y 
restaurantes.  El  seminario  de  actuali- 
zación lo  realizó  en  la  Escuela  Hotel 
de  Bellamar  de  la  Universidad  Casa 
de  Campo  de  Madrid,  en  la  que  tuvo  la 
oportunidad  de  intercambiar  experien- 
cias con  delegados  de  diversos 
países,  así  como  dar  a conocer  la  ca- 
rrera de  Hotelería  que  la  UTE  man- 
tiene. A su  regreso,  el  Ledo.  Gallardo 
nos  comentó  sus  experiencias: 

Ledo , ¿Qué  hay  de  nuevo  en  servi- 
cio de  bares  y restaurantes? 

Han  variado  las  técnicas  de  servi- 
cio a la  mesa.  Con  los  nuevos  ele- 
mentos tecnológicos  que  han  ingresa- 
do a los  sistemas  de  servicio  de  bares 
y restaurantes,  el  barman  y el  mesero 
deben  tener  un  alto  conocimiento  de  la 
atención  al  público  que  hoy  se  distin- 
gue por  ser  más  personalizado...  se 
está  pendiente  al  gusto  del  cliente,  se 
le  pregunta  su  parecer,  su  criterio. 

Un  elemento  importante  de  la  aten- 
ción es  el  idioma. 

Indiscutiblemente,  el  idioma  es  im- 
portante en  esta  atención  personaliza- 
da. Hoy  más  que  nunca,  el  barman  y 
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versidad  Superior  de  Hotelería  y exis- 
ten grandes  posibilidades  para  que  pro- 
fesores puedan  actualizar  sus  conoci- 
mientos y alumnos  puedan  realizar  es- 
tudios de  post-grado. 


He  dialogado  con  el  Dr.  Trueba  y 
esperamos  que  dentro  de  corto  plazo  la 
UTE  cuente  con  un  Hotel  Escuela  en  el 
cual  realizarían  prácticas  y trabajarán 
los  mismos  estudiantes. 


Como  ex-becario  de  España 
pertenece  a una  organización  similar 
en  el  área. 

Si,  actualmente  pertenezco  a la  Mi- 
sión Española  en  el  Ecuador  en  el  área 
de  Hotelería.  Esa  designación  es  muy 
importante  y significativa  para  mi  carre- 
ra y para  la  institución  a la  que  estoy 
representando, 

¿Qué  podría  decir  de  la  enseñanza 
que  la  Escuela  de  Hotelería  de  la 
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de  Hotelería,  tuve  ia  oportunidad  de 
ofrecer  una  conferencia  y presentar  un 
video  de  la  UTE.  Específicamente  en 
el  área  de  hotelería,  diría  que  estamos 
a la  altura  del  buen  servicio.  Las  nue- 
vas formas  personalizadas  de  servicio 
que  se  están  dando  en  Europa,  las  re- 
visaremos como  parte  de  las  prácticas 
que  los  estudiantes  tienen  y esperamos 
conformar  algunos  talleres  para  benefi- 
cio de  los  estudiantes  y del  cliente* 

Se  podrá  hablar  de  ¡a  posibilidad  de 
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Las  prácticas  en  la  Escuela  de  Hotelería  son  parte  importante  en  la  formación  de  !o< 
con  sus  alumnos  las  nuevas  prácticas  de  servicio. 


Las  prácticas  en  la  Escuela  de  Hoteleria  son  parte  importante  en  la  lo rm ación  de  los  estudiantes.  El  Ledo.  Gallardo  comparte 
con  sus  alumnos  las  nuevas  prácticas  de  servicio. 


Han  vanado  las  técnicas  de  servi- 
cio a la  mesa.  Con  los  nuevos  ele- 
mentos tecnológicos  que  han  ingresa- 
do a los  sistemas  de  servicio  de  bares 
y restaurantes,  el  barman  y el  mesero 
deben  tener  un  alto  conocimiento  de  la 
atención  al  público  que  hoy  se  distin- 
gue por  ser  más  personalizado...  se 
está  pendiente  al  gusto  del  cliente,  se 
le  pregunta  su  parecer,  su  criterio. 

Un  elemento  importante  de  la  aten- 
ción es  el  idioma. 

Indiscutiblemente,  el  idioma  es  im- 
portante en  esta  atención  personaliza- 
da. Hoy  más  que  nunca,  el  barman  y 
el  mesero  deben  hablar  uno  o dos 
idiomas,  porque  ese  es  el  medio  de 
comprensión  indispensable  para  en- 
tender los  requerimientos  y satisfacer 
las  necesidades  del  cliente. 


Como  ex -becario  de  España 
pertenece  a una  organización  similar 
en  el  área. 

Si,  actualmente  pertenezco  a la  Mi- 
sión Española  en  e!  Ecuador  en  el  área 
de  Hoteleria.  Esa  designación  es  muy 
importante  y significativa  para  mi  carre- 
ra y para  la  institución  a la  que  estoy 
representando. 

¿Qué  podría  decir  de  la  enseñanza 
que  la  Escuela  de  Hoteleria  de  la 
UTE  imparte  a sus  alumnos? 

Creo  que  estamos  dando  a nues- 
tros alumnos  una  formación  sólida.  En 
este  viaje,  en  la  Universidad  Superior 


de  Hoteleria,  tuve  la  oportunidad  de 
ofrecer  una  conferencia  y presentar  un 
video  de  la  UTE.  Específicamente  en 
el  área  de  hoteleria,  diría  que  estamos 
a la  altura  del  buen  servicio.  Las  nue- 
vas formas  personalizadas  de  servicio 
que  se  están  dando  en  Europa,  las  re- 
visaremos como  parte  de  ¡as  prácticas 
que  los  estudiantes  tienen  y esperamos 
conformar  algunos  talleres  para  benefi- 
cio de  los  estudiantes  y del  cliente. 

Se  podrá  hablar  de  la  posibilidad  de 
un  intercambio  entre  España  y la 
UTE. 

Sí,  en  este  viaje  he  contactado  con 
las  principales  autoridades  de  la  Uni- 


versidad Superior  de  Hoteleria  y exis- 
ten grandes  posibilidades  para  que  pro- 
fesores puedan  actualizar  sus  conoci- 
mientos y alumnos  puedan  realizar  es- 
tudios de  post-grado. 

He  dialogado  con  el  Dr.  Trueba  y 
esperamos  que  dentro  de  corto  plazo  la 
UTE  cuente  con  un  Hotel  Escuela  en  el 
cual  realizarían  prácticas  y trabajarán 
los  mismos  estudiantes. 
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Implementación  de  Fondo  de 
Cesantía 

La  Asociación  de  Docentes  de  la 
Universidad  Tecnológica  Equinoc- 
cial ADUTE,  comunica  a los  asocia- 
dos que  se  ha  conseguido  la  apro- 
bación y presupuesto,  por  parte  de 
las  autoridades  de  la  Universidad, 
para  la. ..implementación  del  Fondo 
de  Cesantía  Privado. 

Este  beneficio  social,  que  es  una 
aspiración  y planteamiento  de  la  ac- 
tual directiva,  ha  sido  bien  recibida 
por  las  autoridades  universitarias, 
mismas  que  han  motivado  una  reu- 
nión entre  tos  directivos  del  Banco 
del  Pacífico,  directivos  de  ADUTE  y 
la  UTE,  para  consolidar  el  mecanis- 
mo  mediante  el  cual  el  banco  sea  el 
administrador  de  este  nuevo  meca- 
nismo de  beneficio  a los  profesores 
que  por  cualquier  motivo  dejen  de 
ejercer  su  cátedra  en  la  Universi- 
dad. 

Los  docentes  que  deseen  bene- 
ficiarse de  este  nuevo  mecanismo 
deben  inscribirse  en  ia  ADUTE,  iu- 
.gar  donde  tendrán  una  información 
más  amplia. 


Homenaje  a Elena  Vivar,  Profesora  de  la  U.T.E.  (t) 


Por;  María  Graciela  Crespo 

Hace  un  par  de  meses,  algunos, 
en  la  Universidad,  supimos  de  la 
muerte  de  Elena,  profesora  de  nuestra 
Extensión  de  Santo  Domingo  de  los 
Colorados.  A mí,  la  noticia  me  cogió 
de  improviso,  un  día  que  hablé  por 
teléfono  con  Miguel  -Delegado 
Rectoral-,  pues  nos  encontrábamos 
organizando  un  viaje  a la  Universidad 
de  Piura,  para  establecer  un  Convenio 
de  Cooperación  en  beneficio  de  nues- 
tros profesores  y alumnos.  No  podía 
creer  lo  que  estaba  oyendo;  pero  sí, 
era  verdad:  Elena  se  nos  había  ido 
luego  de  un  accidente  automovilístico, 
un  día  que  cumplía  una  gestión  enca- 
minada a conseguir  prácticas  profesio- 
nales para  los  alumnos. 

La  última  vez  que  vi  a Elena  fue  en 


un  Seminario  sobre  'Excelencia  Profe- 
sional' que  organizó  la  ADUTE  junto 
con  Rectorado.  En  aquella  ocasión 
Elena  vino  a Quito  con  varios  profeso- 
res de  Santo  Domingo,  con  su  entu- 
siasmo y con  sus  ganas  de  apoyar  las 
iniciativas  de  la  Universidad. 

Me  parece  lógico  escribir  estas  lí- 
neas que  llegan  a la  comunidad  univer- 
sitaria, para  llamar  la  atención  a todos 
los  profesores  que  hacemos  la  UTE.  El 
ejemplo  de  Elena  debe  permanecer 
vivo  entre  nosotros.  Para  que  apren- 
damos de  ella:  de  su  espíritu  de  coo- 
peración, porque  nunca  trabajó  para 
ella  sola,  sino  siempre  pensando  en 
mejorar  la  Universidad;  de  su  solidari- 
dad, porque  todos  sus  colegas  encon- 
tramos una  persona  dispuesta  al  traba- 
jo en  equipo;  de  su  preparación  acadé- 
mica puesta  al  servicio  de  todos:  se 
doctoró  en  Química  y ya  había  empe- 


zado en  Santo  Domingo  varios  pro- 
yectos de  investigación. 

Quienes  hacen  la  Extensión  de 
Santo  Domingo  de  los  Colorados  de  la 
UTE  sienten  ahora,  más  que  otros,  su 
ausencia  física.  El  vacío  que  Elena  ha 
dejado  no  se  podrá  llenar.  Ella  ya  no 
nos  acompaña,  pero  siempre  estará 
entre  quienes  la  conocimos.  Sabemos 
que  a pesar  de  su  juventud  y del  relati- 
vo poco  tiempo  que  estuvo  entre  noso- 
tros, hizo  mucho. 

Y ahora,  un  recuerdo  para  su  fami- 
lia. Para  acompañarnos  en  estos 
momentos  de  dolor  y decirles  que  las 
cosas  suceden  por  algo,  por  algún 
motivo  que  a veces  no  alcanzamos  a 
percibir.  Pero  que  tenemos  la  esperan- 
za de  que  algún  día  nos  volveremos  a 
reunir  con  ella,  porque  la  vida  del  ser 
humano  nunca  acaba. 
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Laura  Arcos  de  Terán,  directora  di 


Los  científicos  emigran 


uniré  ios  nombres  tic  ciencia  del  tcuador  hay  preocu- 
pación por  el  mal  «provechairtienio  de  los  recursos  hu- 
manos  capacitados.  La  consiante  migración  de  científi- 
cos del  sector  público  al  privado  o lo  que  es  peor  fuera 
del  país  es  grave. 

Es  el  caso  del  Perú,  donde  se  llegó  a comprobar  que 
los  docentes  más  preparados,  por  las  precarias  condicio- 
nes económicas,  se  han  ido  a Estado*  Unidos,  Europa  o 
oíros  países  laiinoameri- 


retomar  los  cerebros  valiosos  que  estaban  fuera  del  país 
pero  sin  resultados,  ¡.Cómo  van  a regresar  si  aquí  no  se 
les  ofrece  ni  siquiera  un  nucido  decente,  peor  las  condi- 
cione* y los  equipos  para  trabajar? 

Además,  la  mayoría  es  gente  que  se  preparó  fuera  dei 
país,  eon  un  adelanto  científico-tecnológico  de  3Ü  a 4ti 
años  y cuando  quieren  regresar  su  tipo  de  preparación 
no  se  acopla  a este  ntedio. 


canos. 

Cifras  sobre  el  número 
de  científicos  ecuatoria- 
nos que  catán  fuera  del 
país  no  existen,  pero 
Laura  Arcos  advierte 


Es  el  caso  del  Perú}  donde  se  llegó 
a comprobar  que  los  docentes  más 


Trueha  dejó  entrever 
que  el  fenómeno  se  está 
ampliando  hacia  los  es- 
tudiantes. Quienes  tie- 
nen dinero  hasta  hace  al- 
gún tiempo  les  era  fácil 
estudiar  en  Estados  Uní- 


El Ecuador 
cuenta  con  cinco 


Ciencias  Biológicas  y decana  de  la 
facultad  de  Ciencias  Exactas,  cree 
que  en  el  país  sí  hay  científicos  pre- 
parados en  la  universidades  peto  que 
muchas  veces  se  frustran  por  la  falta 
de  apego  no  solo  financiero  sino  in- 
telectual,, 

“Veo  que  hay  una  falta  de  com- 
prensión debido  a la  falta  de  Iradi- 
ción  científica  que  hay  en  e|  país  y 
se  pretende  que  se  hagan  Irabajos  in- 
mcdiatislas  que  en  algunas  circuns- 
tancias no  son  científicos  sino  mera 
aplicación  de  tecnologías  desarrolla- 
das en  oirás  panes". 

En  la  Católica  existen  proyectos, 
generados  y subvencionados  por  or^ 
ganamos  nacionales  e intemaciona-- 
les,  pero  cuando  termina  el  proyecto 
viene  el  problema  de  continuidad, 


En  los  países  avanzados  se  reconoce 
que  . la  ciencia  es  ptuler  y por  eso  se  apoya  su 
desarrollo. 


La  teoría  de  la  herencia  que  formuló 
Mande  | en  la  década  de  1850  recién  fue  apli- 
cada para  mejorar  la  producción  agrícola  a 
partir  de  la  década  de  i 920-  La  teoría  resiri rígi- 
da de  la  relatividad  que  fue  formulada  por 
Einstein  en  1905  recién  en  1939  comienza  a 
ser  aplicada  para  fisionar  átomos 
pesados  y generar  enormes  canti- 
dades de  energía, 


"Si  pensamos  que  la  uni- 
versidad puede  ser  dependiente 
de  Eos  recursos  estatales  hasia  pa- 
ra elementales  gastos  de  funcio- 
namiento creo  que  será  difícil 
que  el  Estado  siga  manteniendo 
esa  'paternidad'  en  relación  a la 
universidad.  En  cambio,  sí  es 
obligación  dar  Eos  recursos  nece-  [ ^|_  MARGEN 

sari  OS  pura  el  desarrollo  de  la  

universidad":  Alvaro  Trueba,  rector  de  la 
UTE. 


'Tone-moa  que  cambiar  el  sistema;  no  es 
cuestión  de  decir  les  recortamos  el  presupuesto 
y ya  está,  poique  si  tas  universidades  estatal  es 
van  a cobrar  pueden  hacerlo  pero  hay  que  pen- 
sar  en  los  jóvenes  marginales  que  no  están  en 
capacidad  de  pagar”.  Trueba. 


“Si  el  Ecuador  ha  entrado  en  procesos 
de  integración  económica  también  hay  que 
pensar  en  una  integración  intelectual,  pues  veo 
que  Colombia  se  está  llevando  a estudiantes  y 
hay  que  hacer  algo”,  Trucha, 


"En  épocas  da  críala  el  trabajo  científico 
no  tiene  muchos  fanáticos,  sin  embargo,  hay 
que  tratar  de  aprender  a venítar  y promocional 
lo  que  científicamente  se  está  haciendo";  Cor- 
tos Que  vedo,  vicerrector  de  la  Escuela  Poliléc- 
nicíi  Nocional. 


El  Ecuador  cuenta  con  cinco  investigado- 
res porcada  10.000  personas  dentro  de  la  po- 
blación económicamente  activa  fPEA),  en  lau- 
to otro*,  países  de  la  región  duplican  y hasta 
triplican  estos  indicadores,  según  e]  Consejo 
Nacional  de  Ciencia  y Tecnología  (Conacyl). 


"No  creemos  que  se  deben  instituir  ios 
estudios  de  peligrado  como  una  medida  aisla- 
da o empeño  de  satisfacer  compromisos  buro- 
cráticos sino  como  parte  de  un  programa  orgá- 
nico de  las  investigaciones  científicas  que 
Ecuador  debe  auspiciar  para  resolver  los  pro- 
blemas que  imposibilitan  su  progreso  econó- 
mico y social":  Luis  Romo,  profesor  de  la  fa- 
cultad de  Ciencias  Químicas  de  la  Universidad 
Ceñirá!. 


Es  obligación  del  Estado  contribuir  al  desarrollo  de  las  universidades 

Proyectos  científicos 
van  a los  archivos 


La  migración  de 
científicos  es  preocupante 
y en  el  futuro  aumentará. 
Una  vez  que  la 
integración  ecot i óm ica 
andina  va  por  camino 
seguro  se  precisa  una 
integración  educativa 
científico-tecnológica 
para  responder  a los 
nuevos  desafíos, 

Olga  Imbaqulngo 
EL  COMERCIO 

CUANDO  hablamos  de  que 
Ecuador  lleva  más  de  30  años 
de  retraso  científico  no  es 
porque  seamos  incapaces;  pasa  que 
en  el  país  no  se  utiliza  bien  el  recur- 
so humano  que  si  hay  y que  no  pue- 
de desarrollar  sus  capacidades  por 
falta  de  oportunidades  y la  desubica- 
ción de  la  que  es  objeto  dentro  de 
los  organismos  det  Estado. 

La  producción  científica  en  d 
Ecuador  no  impacla  en  el  desarrollo 
económico  y social  de  los  pueblos 
porque  no  existen  las  "masas  críti- 
cas'1, para  sostener  proyectos  de  in- 
vestigación de  largo  alcance  o se  los. 
malogra  por  decisiones  burocráticas 
y a menudo  por  la  urgencia  dé  Cubrir 
necesidades  perentorias  o por  la 
emigración  de  los  investigadores. 

Los  resultados  de  las  investigacio- 
nes realizadas,  que  generalmente 
permanecen  archivados,  deben  ser 
utilizados  paja  mejorar  las  tecnolo- 
gías vigentes.  Para  alcanzar  estos 
objetivos  hay  que  crear  usuarios  ac- 
tivos del  conocimiento  científico  yn 
acumulado. 


"No  Gresmoft  que  se  deben  instituir  J os 
estudios  de  peligrado  como  una  medida  aisla- 
dii  o empeño  de  salí  s facer  compromisos  buro- 
cráticos sino  como  parte  de  mi  programa  orgá- 
nico de  Las  investigaciones  científicas  que 
Ecuador  debe  auspiciar  para  resolver  los  pro- 
blemas que  imposibilitan  su  progreso  econó- 
mico y social’":  Luis  Romo,  profesor  de  la  fa- 
cultad de  Ciencias  Químicas  de  la  Universidad 
Central- 
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Los  científicos  emigran 


turre  tos  nombres  aé  ciencra  oei  bcuacKn  tiay  preocu- 
pación por  el  mal  aprovechamiento  de  los  recursos  hu- 
manos capacitados.  La  constante  migración  de  científi- 
cos del  sector  publico  al  privado  o lo  que  es  peor  fuera 
del  país  es  grave. 

Es  el  cuso  del  Peni,  donde  se  llego  a comprobar  que 
los  docentes  más  preparados,  por  las  precarias  condicio- 
nes económicas,  se  han  ido  á Estados  Unidos,  Europa  u 
otros  países  lalinúameri- 

Es  el  caso  del  Perú i,  donde  se  llegó 


canos. 

Cifras  .sobre  ei  número 
de  científicos  ecuatoria- 
nos que  están  fuera  del 

país  no  existen,  pero  a comprobar  Que  los  docentes  más 

Laura  Artos  advierte  r A 

que  este  fenómeno  se  va 

a acentuar  en  los  próxi-  , . 

mos  anos  por  la  rccesióri  preparados,  por  las  precarias 

económica,  "Si  no  se  to- 
man deténni  nadas  medi- 

í“S(TÍ™dímÍ'c"  condiciones  económicas,  se  han 

científico,  temo  que  va- 
yamos por  ei  mismo  ca- 

ni  ni,  q“£  elPeiti,  en  que  jfo  Q ^StadoS  UflídOS,  EUWpa  U 
ocupen  cátedras  personal  1 

recientemente  graduado 
o por  graduarse”. 

Alvaro  Trueba,  rector  OÍWS  pCUSCS  lütl H QQmeriCanOS* 
de  la  Universidad  Tec- 
nológica Equinoccial 
ÍUTEL  coincidió  en  se- 
ñalar que  es  considerable  la  salida  de  ecuatorianos  al  ex* 
terior,  donde  vamos  encontramos  a compatriotas  muy 
preparados  y que  no  se  los  puede  recuperar. 

En  la  ¿poca  de  Guillermo  Rodríguez.  Laura  se  intentó 


retomar  ios  cerebros  valiosos  que  estaban  fuera  dd  país 
pero  sin  resultados.  ¿Cómo  van  a regresar  si  aquí  no  se 
íes  ofrece  ni  siquiera  un  sueldo  decente,  peor  las  condi- 
ciones y los  equipos  para  trabajar? 

Además,  la  mayoría  es  gente  que  se  preparó  fuera  del 
país,  con  un  addanto  científico-tecnológico  de  30  á 40 
años  y cuando  quieren  regresar  su  tipo  de  preparación 
no  se  acopla  a este  medio. 

Trucha  dejó  entrever 
que  el  fenómeno  se  está 
ampliando  hacia  Jos  es- 
tudiantes. Quienes  tie- 
nen dinero  hasta  hace  al- 
gún tiempo  les  era  fácil 
estudiar  en  Estados  Uni- 
dos, pero  como  las  con- 
diciones cambiaron  hoy 
se  nota  la  salida  de  jóve- 
nes a Colombia,  Vene- 
zuela u otros  países  lati- 
noamericanos donde  las 
universidades  ofrecen 
mejores  expectattvas- 
La  fuga  de  cerebros  jó- 
venes todavía  no  es 
preocupante,  aunque  si 
las  coadiciones  universi- 
tarias ílel  Ecuador  y la 
integración  andina  se  es- 
tablece podría  ser  ma- 
yor. 

r Lo  deseable  es  que  los 
bachilleres  que  están  en  capacidad  de  seguir  aquí  una 
carrera  universitaria  lo  hagan,  ya  que  al  salir  al  exterior 
son  elementos  no  recuperables:  si  salen  a una  maestría 
es  más  fácil  que  regresen. 


Ef Ecuador 
cuenta  con  cinco 
investigadores 
porcada  10.000 
poma  dentro 
déla  pobtacton 
económicamente 
activa  (PEA]. 
En  la  foto, 
eludíanles  de  Fa 
Facultad  de 
Química  y 
Farmacia  de  to 
Universidad 
Cenital. 


Los  resu  Hados  de 
las  investigaciones 
realizadas,  que 
generalmente 
permanecen 
archivados,  deben 
ser  utilizados  para 
mejorarlas 
tecnologías 
vigentes. 


Ya  existe  bibliografía  moderna 


El  sistema  ■universitario  latinoameri- 
cano tiene  sus  fallas.  "La  diferencia  es- 
tá entre  norte  y sur  pero  lo  ideal  es 
que  no  nos  quedemos  entre  tos  peores 
pero  eso  lo  conseguiremos  con  inves- 
tigación y trabajo”,  argumentó  True- 
ha. 

Para  Ir  tras  un  proceso-  de  investiga- 
ción sistemático  es  necesario  contar 
con  otros  componentes  que  están  in- 
cluidos dentro  de  lo  que  son  los  re- 
cursos para  hacer  ciencia,  eso  es  la 
udquisición  de  bibliografía  actualiza- 
da y especializada. 

Las  universidades  han  llegado  a un 
momento  en  que  es  imposible  tener  al 
día  sus  bibliotecas  Lo  que,  indudable- 
mente, perjudica  a profesores  y estu- 
diantes. Los  textos  científicos  son 
muy  caros  y no  hay  presupuesto  uni- 
versitario y menos  particular  que  faci- 
lite nutrir  periódicamente  de  un  fondo 
bibliográfico  de  momento. 

Justo  cuando  adquirir  un  libro  espe- 
cializado es  diETcil,  la  UTE  está  propi- 
ciando la  recolección  de  datos  sobre 
las  necesidades  tecnológicas,  El  pro- 
yecto se  denomina  Rtzc-lí  y cuenta 
con  et  t mane  i u miento  de  la  Agencia 
Intcramcricana  de  Desarrollo  (AID), 

Se  irala  de  Lracr  textos  científicos,  so- 
lo de  investigadores  norteamericanos, 


publicados  en  los  dos  últimos  afios  y traduci- 
dos al  español  en  MéxíCO- 

Su  costo  es  entre  un  40  y í>Q  por  ciento  me- 
nos de  lo  que  en  cuesta  en  cualquier  librería  y, 
prácticamente,  hay  de  todas  las  especialidades. 
De  este  tipo  funcionan  dos  librerías,  una  en 
Quito  y La  otra  en  Guayaquil,  aunque  también 
se  está  distribuyendo  en  las  bibliotecas  de  las 
universidades  del  país. 

Con  este  proyecto  se  busca  que  el  profesor 
adopte  el  libro  como  texto  de  consulta  y exija 
a sus  estudiantes  la  adquisición.  También  los 
profesores  de  cualquier  universidad  pueden 
comprar  libros  a crédito  y sin  intereses. 

El  proyecto  está  programado  para  cinco  años 
y si  tiene  éxito  el  fondo  inicial  de  Ja  AID  ser- 
virá para  continuar  a través  del  tiempo,  pero 
ya  sin  apoyo  internacional. 

Algo  similar  se  realizó  en  Centroamérica  y 
Ecuador  es  el  primer  país  Latinoamericano  en 
el  que  se  instalan  bibliotecas  especializadas  en 
ciencias  básicas  y aplicadas  con  libros  a pre- 
cios asequibles.  Perú  y Uruguay  también  se 
acaban  de  incluir  al  proyecto  y está  por  confir- 
marse en  Colombia  y Bolivia. 

Estas  bibliotecas  tienen  almacenados  3.500 
títulos  y es  un  centro  de  consulta  abierta  y los 
textos  más  solicitados  en  este  año  de  funciona- 
miento son  los  que  tienen  que  ver  con  ingenie- 
ría, administración,  matemáticas,  computación 
y economía.  En  los  registros  no  constan  Sos 
textos  de  medicina  porque  valen  mucho. 


necesidades  perentorias  o por  la 
emigración  de  los  investigadores. 

Los  resultados  de  las  investigacio- 
nes realizadas,  que  generalmente 
permanecen  archivados,  deben  ser 
utilizados  para  mejorar  las  tecnolo- 
gías vigentes.  Para  alcanzar  estos 
objetivos  hay  que  crear  usuarios  ac- 
tivos del  conocimiento  científico  ya 
acumulado. 

Laura  Arcos  de  Terán,  directora  de 
Ciencias  Biológicas  y decana  de  la 
facultad  de  Ciencias  Exactas,  cree 
que  en  el  país  sí  hay  científicos  pre- 
parados en  la  universidades  pero  que 
muchas  veces  se  frustran  por  la  falla 
de  apego  no  solo  financiero  sino  in- 
telectual. 

"Veo  que  hay  una  falta  de  com- 
prensión debido  a La  falta  de  tradi- 
ción científica  que  hay  en  el  país  y 
se  pretende  que  se  hagan  trabajos  in- 
mediatistas  q,ue  en  algunas  circuns- 
tancias no  son  científicos  sino  mera 
aplicación  de  tecnologías  desarrolla- 
das en  otras  partes", 

En  la  Católica  existen  proyectos, 
generados  y subvencionados  por  or*; 
ganismos  nacionales  e intemaciona* 
les,  pero  cuando  termina  el  proyecto 
viene  et  problema  de  continuidad, 
salvo  que  la  universidades  los  apo- 
yen pero  no  están  en  capacidad. 

La  ausencia  de  apoyo  a lá  docencia, 
para  la  investigación  es  desde  siena1, 
pre.  Se  agravó  en  el  último  tiempo 
debido  a la  devaluación  de  la  mone- 
da, mientras  tos  equipos  y reactivo-S’ 
para  los  laboratorios  se  tienen  que 
adquirir  en  el  exterior.  Para  hacer  in- 
vestigación se  necesita  en  la  actuali- 
dad más  dinero  que  antes. 

Ciertos  reactivos,  alcohol  potable;; 
acetona  y éter,  son  difíciles  de  oble-' 
ner  por  lo  caros  y por  los  trámites 
burocráticos.  A raíz  de  la  intensifica- 
ción del  control  del  tráfico  de  drogas  ■ 
y estupefacientes  es  aún  más  proble- 
mática la  importación  de  estos  reac- 
tivos. Por  lo  tanto  baja  el  nivel  de 
formación  de  Los  maestras,  que  casi 
siempre  están  dependientes  de  pro- 
yectos de  investigación  y materiales 
que  vienen  de  afuera. 

La  universidad  Católica  es  un- 
ejemplo  de  la  universidad  privada, 
donde  se  ha  hecho  esfuerzos  por 
apoyar  a la  investigación,  pero  de 
cualquier  manera  tiene  que  aportar 
el  Estado  y tiene  que  tener  una  polí- 
tica de  formación  de  la  juventud 
pensando  en  él  futuro  del  país. 

Lá  universidad  tiene  que  hacer  in- 
vestigaciones básicas  y aplicadas  y 
debe  contar  con  financiamicnto  esta- 
tal; en  nuestro  medio,  ningún  centro 
de  educación  superior  puede  vivir  de 
lo  que  pagan  los-  estudiantes. 

En  las  instituciones  de  educación 
superior  que  cumplen  sus  funciones 
formando  profesionales,  las  cargas 
horarias  que  los  profesores  dedican  a 
La  docencia  varíala  entre  el  70  y 1 DO 
por  ciento,  razón  por  la  que  la  dedi- 
cación a la  investigación  es  margi- 
nal. 

Esta  situación  se  ha  subsanado, 
parcialmente,  con  los  aportes  del 
Conucp  que  cubren  horarios  a los 
docentes  que  dedi  can  parte  de  su 
propio  tiempo  a la  investigación. 

La  solución  a esta  limitación  de- 
penderá de  la  creación  de  la  catego- 
ría de  profesores  investigadores  que 
tengan  cargas  de  docencia  de  no  más 
del  LÓ  por  ciento  de  su  tiempo  de 
dedicación,  ya  sea  de  tiempo  com- 
pleto: cuatro  horas  de  las  25  lloras- 
/semana,  o dedicación  cxclusis'a: 
seis  horas  de  las  -WJ  hoois/seinima. 


1 14 Proyecciones 

Facultad  de  Ciencias  Agropecuarias  en  Santo  Domingo  de  los  Colorados 

Aprovechamiento  racional  de  la  Naturaleza 


Cuidemos  de  la  Tierra.  Alimentos 


para  el  mundo.  Protejamos  la  natura- 
leza. Sembremos  árboles.  No  conta- 
minemos las  aguas,  son  algunas  de  las 
frases  que  comienzan  a aparecer  por 
distintos  medios  y que  ponen  en  alerta 
el  grave  problema  por  el  que  todos  los 
habitantes  del  planeta  estamos  atrave- 
sando. 

El  pasado  julio,  en  Brasil  se  reunie- 
ron, por  primera  vez  en  la  historia  de  la 
humanidad,  a más  de  los  mandatarios 
de  los  países,  representantes  de  diver- 
sas tendencias  y especialidades,  para 
firmar  acuerdos  que  detengan  y curen, 
de  alguna  manera,  la  grave  enferme- 
dad del  mundo. 

Sí,  el  planeta  Tierra  está  enfermo. 
Gravemente  enfermo.  El  hombre  en  su 
proceso  de  alcanzar  el  desarrollo  y 
'bienestar'  ha  desafiado  las  reglas  de 
juego  de  la  naturaleza  y como  conse- 
cuencia el  planeta  soporta  nuevas  si- 
tuaciones como  la  ruptura  de  la  capa 
de  ozono  que  produce  en  el  planeta  el 
denominado  efecto  invernadero  o ca- 
lentamiento del  clima  mundial.  La  de- 
sertificación  de  extensas  zonas,  por  el 
uso  irracional  de  las  tierras  y la  tala  in- 
discriminada de  bosques,  la  contami- 
nación de  las  aguas,  el  aire,  los  suelos, 
y un  crecimiento  poblacional  que  nece- 
sita, cada  vez  más,  de  espacio,  alimen- 
tación, educación,  trabajo. 

Las  ventajas  comparativas  que 
nuestro  país  tiene  frente  a los  similares 
del  Tercer  Mundo,  es  su  exhuberante 
naturaleza,  variado  clima,  lo  que  le  per- 
mite tener  una  rica  gama  de  suelos  y 
por  lo  tanto  producir  alimentos  de  dife- 
rentes climas:  frío,  húmedo  seco,  hú- 
medo cálido,  tropicales. 

En  el  Ecuador,  se  da  por  igual,  la 
papa  de  las  altas  montañas  de  la  Sie- 
rra, las  maderas  preciosas  de  la  Ama- 
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Estudiantes  siembran  frutas  para  exportación 


Medíante  convenio  con  PROEXANT, 
los  estudiantes  de  la  Facultad  de  Cien- 
cias Agropecuarias  de  la  UTE,  Santo 
Domingo  de  los  Colorados,  han  iniciado 
la  siembra  de  frutas  para  exportación. 

En  las  tierras  de  la  Granja  Agrícola 


labora  en  la  Universidad,  los  estudian- 
tes están  desarrollando  proyectos  de 
apoyo  a ia  producción  certificada  para 
ser  utilizados  tanto  en  la  granja  experi- 
mental, como  entregar  a los  agriculto- 
res de  la  zona. 

La  acción  de  este  proyecto  es  alta- 


la  UTE,  la  creación  de  una  granja  agrí- 
cola y de  una  empresa  comercializado- 
ra  para  sus  productos,  como  lo  expre- 
sara el  Dr.  Alvaro  Trueba,  Rector  de  la 
Universidad. 


Los  potenciales  mercados  de  frutas 


discriminada  de  bosques,  la  contami- 
nación de  las  aguas,  el  aire,  los  suelos, 
y un  crecimiento  poblacional  que  nece- 
sita, cada  vez  más,  de  espacio,  alimen- 
tación, educación,  trabajo. 


Estudiantes  siembran  frutas  para  exportación 


Las  ventajas  comparativas  que 
nuestro  país  tiene  trente  a ios  similares 
del  Tercer  Mundo,  es  su  exhuberante 
naturaleza,  variado  clima,  lo  que  le  per- 
mite tener  una  rica  gama  de  suelos  y 
por  lo  tanto  producir  alimentos  de  dife- 
rentes climas:  frío,  húmedo  seco,  hú- 
medo cálido,  tropicales. 

En  el  Ecuador,  se  da  por  igual,  la 
papa  de  las  altas  montañas  de  la  Sie- 
rra, las  maderas  preciosas  de  la  Ama- 
zonia, y el  banano  y frutas  tropicales  de 
la  baja  y cálida  Costa.  Esto,  según  los 
ecologistas  es  la  riqueza  que  el  Ecua- 
dor tiene  para  ofrecerce  y ofrecer  al 
mundo. 

Al  parecer  el  futuro  del  Ecuador  es- 
tá en  el  buen  manejo  de  los  recursos 
naturales  que  tenemos  y dentro  de  és- 
te, la  capacidad  de  aprovechar  la  mag- 
nanimidad de  la  naturaleza  con  eficien- 
cia y racionalidad. 


Mediante  convenio  con  PROEXANT, 
los  estudiantes  de  la  Facultad  de  Cien- 
cias Agropecuarias  de  la  UTE,  Santo 
Domingo  de  los  Colorados,  han  iniciado 
la  siembra  de  frutas  para  exportación. 

En  las  tierras  de  la  Granja  Agrícola 
de  la  UTE,  los  estudiantes  han  desarro- 
llado parcelas  demostrativas  con  papa- 
yas, piñas,  palmito  y plantas  ornamen- 
tales, en  las  que  se  están  aplicando 
modernos  sistemas  de  selección  de  se- 
millas y cuidados  en  todo  el  proceso  de 
crecimiento  de  las  plantaciones. 

Apoyados  en  el  área  investigativa 
con  laboratorios  y personal  técnico  que 


labora  en  la  Universidad,  los  estudian- 
tes están  desarrollando  proyectos  de 
apoyo  a la  producción  certificada  para 
ser  utilizados  tanto  en  la  granja  experi- 
mental, como  entregar  a los  agriculto- 
res de  la  zona. 

La  acción  de  este  proyecto  es  alta- 
mente positiva  ya  que,  a partir  de  las 
investigaciones  de  la  UTE,  se  benefi- 
ciarán cientos  de  personas  de  la  zona  y 
el  país,  quienes  podrán  tener  una  alter- 
nativa más,  a!  adentrarse  en  el  cultivo 
de  las  frutas  para  exportación. 

El  objetivo  fundamental  de  la  pro- 
ducción de  frutas  tropicales  para  la  ex- 
portación permitirá  a los  estudiantes  y a 


la  UTE,  la  creación  de  una  granja  agrí- 
cola y de  una  empresa  comercializado- 
ra  para  sus  productos,  como  lo  expre- 
sara el  Dr.  Alvaro  Trueba,  Rector  de  la 
Universidad. 


Los  potenciales  mercados  de  frutas 
tropicales,  son  cada  vez  más  grandes, 
en  Europa  y América  del  Norte.  La  ca- 
lidad y precio  de  nuestros  productos 
son  las  ventajas  comparativas  frente  a 
los  competidores  en  los  mercados  in- 
ternacionales, así  estamos  preparando 
a nuestros  profesionales  en  la  teoría  y 
la  práctica,  único  medio  para  enfrentar 
los  retos  que  nos  impone  el  futuro,  en- 
fatizó el  Rector. 


La  producción  de  alimentos  con 
mayor  calidad  y cantidad,  requiere 
de  técnicas  que  conjuguen  el  buen 
aprovechamiento  y productividad  de 
los  suelos,  por  ello  la  Universidad 
Tecnológica  Equinoccial  en  Santo 
Domingo  de  los  Colorados, 
ha  creado  la  Facultad  de  Ciencias 
Agropecuarias,  con  las  Escuelas 
de  Tecnología  Agropecuaria, 
Agroindustrial  y Eléctrica, 
y proyecta  para  el  presenta  año, 
abrir  la  Escuela  Agroforestal, 
espacios  de  enseñanza  práctica 
que  demanda  el  país. 


Proyecciones 


IV  Seminario  de  Alto 
Nivel  de  Mercadotecnia 


La  búsqueda  del 
perfeccionamiento 
académico  y el  derecho  de 
hacer  de  la  Escuela  de 
Mercadotecnia  cada  vez 
mejor,  la  Asociación  Escuela 
organizó  este  Seminario,  que 
sin  duda  cumplió  con  los 
objetivos  propuestos  y dejó 
como  primisa  que  con  metas 
claras  y trabajo  organizado 
se  puede  realizar  grandes 
cosas. 

Colaboración  de  Davide  Zamboni 

Bajo  la  organización  de  ia  Asocia- 
ción Escuela  de  Mercadotencia  de  ia 
UTE,  del  16  al  20  de  noviembre,  en  el 
Auditorium  de  CIESPAL,  se  realizó  el 
IV  Seminario  de  Alto  Nivel  de  Mercado- 
tecnia  -MARKETING  DE  SERVICIOS- 
al  que  se  dieron  cita  expertos  sobre  el 
tema  y cientos  de  estudiantes  de  la 
Escuela  de  Mercadotecnia  e invitados 
especiales. 

Con  ia  colaboración  de  Davide 
Zamboni,  Presidente  de  la  Asociación 
Escuela  de  Mercadotecnia,  entregamos 
el  siguiente  resumen  del  Seminario  y la 
importancia  del  mismo  en  el  contexto 
de  formación  académica. 

El  objetivo 

La  búsqueda  del  perfeccionamiento 
académico  y el  derecho  de  hacer  de  la 
Escuela  de  Mercadotecnia  cada  vez 


tervención  del  Econ.  Fausto  Fernán- 
dez-Salvador,  Gerente  Regional  de 
SAETA,  al  igual  que  su  colega  de  pa- 
nel, expuso  sobre  cómo  la  compañía 
aérea  SAETA,  logró  llegar  a liderar  el 
mercado  nacional  y ser  considerada 
como  la  aerolínea  número  uno  en  el 
mundo  en  cuanto  a puntualidad  se  re- 
fiere. 

En  la  intervención  del  Sr.  Rodrigo 
Paz,  Ex-Alcalde  de  Quito,  quien  asistió 
a la  conferencia  acompañado  por  el  Sr. 
Edgar  Cevallos  y Ledo.  Blasco  Peña- 
herrera  Salah,  destacaron  el  trabajo  de 
Mercadotecnia  social  realizado  por  la 
municipalidad  y el  manejo  de  la  imagen 
de  -Evaristo-  y su  -compromiso-  con 
la  ciudadanía. 

Para  Polo  Barriga,  Ex-Secretario 
Nacional  de  Información  Pública  del 
Gobierno  del  Dr.  Borja,  expuso  los  en- 
tretelones que  rodearon  a la  entrevista 
televisiva  semanal  -siete  días-,  la  cual, 
según  él,  fue  la  mejor  manera  de  comu- 
nicar a la  ciudadanía  de  los  programas 
y realizaciones  del  Gobierno  del  Dr. 
Borja. 

David  Andrade,  Director  de  la  Im- 
prenta Mariscal,  quien  es  experto  en 
Marketing  político  y cuenta  con  varias 
campañas  en  este  campo,  trató  de  es- 
tablecer una  teoría  básica  sobre  el  mer- 
cado en  la  política,  tomando  de  sus  ex- 
periencias personales  y de  conceptos 
del  Marketing  de  servicios,  orientando 
estos  conceptos  hacia  el  perfecciona- 
miento de  la  imagen  política. 

Gustavo  Gaitán,  Gerente  de  Servi- 
cios al  Cliente  de  Teleamazonas,  habló 
sobre  cómo  se  hace  Marketing  en  teie- 


Escuela  Agroforestal 
iniciará  actividades 


La  nueva  Escuela  Agroforestal  de  la 
UTE,  que  iniciará  sus  labores  académi- 
cas en  ef  próximo  año  académico,  se 
encuentra  ubicada  a 132  km.  de  distan- 
cia de  Quito,  al  Noroccidente  de  la  Pro- 
vincia de  Pichincha  en  el  sector  deno- 
minado Sta.  Marianita  y cuenta  con  una 
extensión  de  60  Has. 

Las  condiciones  climáticas  del  sec- 
tor, que  forma  parte  del  bosque  húme- 
do tropical,  mantiene  unas  14  Has.  de 
bosque  natural,  laderas,  sitios  bajos  y 
vertientes  de  agua,  que  conforman  el 
sitio  propicio  para  levantar  la  Escuela 
Agroforestal. 

En  los  actuales  momentos,  informa 
el  Ing.  Pablo  Rosero,  Coordinador  del 
Proyecto  de  creación  de  la  Escuela 
Agroforestal,  estamos  reconstruyendo 
la  casa  central  que  servirá  para  oficinas 
administrativas,  áreas  de  servicio  y alo- 
jamiento, para  luego  seguir  con  el  área 
de  construcción  de  aulas.  Como  los 
costos  de  funcionamiento  de  la  Escuela 
son  altos,  hemos  realizado  gestiones 
ante  los  gobiernos  de  Suiza,  Bélgica, 
Alemania,  Reino  Unido  y Japón  con  el 
fin  de  conseguir  apoyo  técnico  y econó- 
mico para  esta  Escuela  que,  como  está 
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Objetivos 

- Obtener  conocimientos  prácticos 
en  la  planificación,  manejo  y anáfi- 
sis de  producción  bajo  sistemas 
agroforestales,  ya  establecidos  o 
por  establecerse  en  la  zona  de  in- 
fluencia de  la  Escuela, 

- Observar  y evaluar  las  prácticas 
de  cultivos  tradicionales  en  el  área 
y promover  su  mejoramiento  bajo 
sistemas  agroforestales. 

- Estudiar  los  recursos  genéticos 
disponibles  en  el  campo  agrícola, 
ganadero  y forestal  y fomentar  la 
utilización  de  éstos  bajo  prácticas 
agroforestales. 

- Analizar  la  situación  de  ios  recur- 
sos naturales:  suelos,  aguas  y 
bosques  (naturales  y/o  artificiales) 
y elaborar  planes  de  su  utilización 
racional,  bajo  producción  y/o  pro- 
tección, 

- Promover  el  asocio  de  especies  fo- 
restales y/o  de  cobertura  en  las 
plantaciones  industriales  del  área. 

- Analizar  la  capacidad  pecuaria  de! 
área  y estudiar  las  alternativas  de 
prácticas  silvopastoriles,  utilizando 
animales  menores  para  defensa 
de  los  suelos  en  altas  laderas. 

Todas  las  prácticas  a ejecutarse  se 
situarán  en  el  nivel  ecológico  más 
técnicamente  adecuado,  tendiente  a 
un  uso  más  sostenible  y económico 
del  ecosistema  tropical  húmedo. 


Perfil  Profesional 

El  estudiante  cursará  3 años  de  es- 
tudios, ei  1ro.  en  el  Centro  de  Estudios 
de  la  UTE  y ¡os  otros  2 en  la  Escuela- 


al  que  se  dieron  cita  expertos  sobre  el 
tema  y cientos  de  estudiantes  de  la 
Escuela  de  Mercadotecnia  e invitados 
especiales. 

Con  la  colaboración  de  Davide 
Zamboni,  Presidente  de  la  Asociación 
Escuela  de  Mercadotecnia,  entregamos 
el  siguiente  resumen  del  Seminario  y la 
importancia  del  mismo  en  el  contexto 
de  formación  académica. 

El  objetivo 

La  búsqueda  del  perfeccionamiento 
académico  y el  derecho  de  hacer  de  la 
Escuela  de  Mercadotecnia  cada  vez 
mejor,  la  Asociación  Escuela  organizó 
este  Seminario,  que  sin  lugar  cumplió 
con  los  objetivos  propuestos  y dejó  co- 
mo primisa  que  con  metas  claras  y tra- 
bajo organizado  se  puede  realizar  gran- 
des cosas. 

El  legado  de  la  Asociacíóp  Escuela 
de  Mercadotecnia  es  el  trabajo  que  ha 
demostrado  y que  los  futuros  dirigentes 
sabrán  igualar  o superar. 

El  Seminario 

El  Econ.  Gilberto  Zambrano,  Geren- 
te de  Mercadeo  del  Banco  del  Pacífico, 
subrayó  la  importancia  que  el  Banco  da 
al  Mercadeo  desde  su  fundación,  a ini- 
cios de  ios  años  60;  por  su  parte  el 
Econ.  Enrique  La  Motta,  Gerente  del 
Banco  Holandés,  mostró  lo  nuevo  en 
estrategias  que  el  Banco  está  poniendo 
en  marcha  para  estar  entre  los  gran- 
des, igualmente  trató  de  definir  en  tér- 
minos mercadológicos,  una  teoría  de  lo 
que  podría  ser  ei  mercadeo  a nivel  ban- 
cario. 

El  Ledo.  Ernesto  Velásquez,  Geren- 
te de  Ventas  del  Hotel  Oro  Verde, 
transmitió  en  su  conferencia  todas  las 
experiencias  y estrategias  que  llevaron 
a la  cadena  de  Hoteles  Oro  Verde  a li- 
derar esta  área  en  el  Ecuador,  en  la  in- 


y realizaciones  del  uooierno  del  ur. 
Borja. 

David  Andrade,  Director  de  la  Im- 
prenta Mariscal,  quien  es  experto  en 
Marketing  político  y cuenta  con  varias 
campañas  en  este  campo,  trató  de  es- 
tablecer una  teoría  básica  sobre  el  mer- 
cado en  la  política,  tomando  de  sus  ex- 
periencias personales  y de  conceptos 
del  Marketing  de  servicios,  orientando 
estos  conceptos  hacia  el  perfecciona- 
miento de  la  imagen  política. 

Gustavo  Gaitán,  Gerente  de  Servi- 
cios al  Cliente  de  Teleamazonas,  habló 
sobre  cómo  se  hace  Marketing  en  tele- 
visión poniendo  énfasis  en  la  calidad  de 
servicios  que  se  debe  brindar  al  cliente. 

La  importancia 

En  resumen,  cinco  días  de  confe- 
rencias y diez  expositores,  con  larga 
trayectoria  en  diversos  campos,  dieron 
su  visión  técnica  y profesional  de  la  im- 
portancia del  Marketing  en  la  actuali- 
dad, en  el  campo  que  sea,  de  servicio, 
de  comercio,  personal. 

En  Mercadotecnia,  es  muy  difícil, 
por  no  decirlo  casi  imposible  hacer 
-una  teoría  de  servicios-  es  tal  la  varie- 
dad de  servicios  y tal  la  amplitud  de 
cada  uno  de  ellos  que  faltarían  los  cua- 
tro años  de  universidad  para  tratar  so- 
bre todos  ellos. 

Es  así  que  este  seminario  ha  cu- 
bierto áreas  que  posiblemente  no  se 
ven  en  el  pénsum  de  estudios,  pero 
que  son  temas  de  actualidad  y en  las 
que  el  nuevo  profesional  debe  estar  en- 
terado que  existe  campo  de  trabajo. 
Los  enfoques  de  cada  expositor,  dieron 
a!  auditorium,  formado  por  estudiantes 
de  los  cuatros  años  de  la  Escuela  de 
Mercadotecnia,  un  panorama  ampiio 
del  desarrollo  profesional  sea  en  servi- 
cios, banca,  turismo,  política,  comuni- 
cación, publicidad,  etc. 


área  y estudiar  las  alternativas  de 
prácticas  silvopastoriles,  utilizando 
animales  menores  para  defensa 
de  los  suelos  en  altas  laderas. 

Todas  las  prácticas  a ejecutarse  se 
situarán  en  el  nivel  ecológico  más 
técnicamente  adecuado,  tendiente  a 
un  uso  más  sostenible  y económico 
del  ecosistema  tropical  húmedo. 
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sitio  propicio  para  levantar  la  Escuela 
Agroforestal. 

En  los  actuales  momentos,  informa 
el  Ing.  Pablo  Rosero,  Coordinador  del 
Proyecto  de  creación  de  la  Escuela 
Agroforestal,  estamos  reconstruyendo 
la  casa  central  que  servirá  para  oficinas 
administrativas,  áreas  de  servicio  y alo- 
jamiento, para  luego  seguir  con  el  área 
de  construcción  de  aulas.  Como  los 
costos  de  funcionamiento  de  la  Escuela 
son  altos,  hemos  realizado  gestiones 
ante  los  gobiernos  de  Suiza,  Bélgica, 
Alemania,  Reino  Unido  y Japón  con  el 
fin  de  conseguir  apoyo  técnico  y econó- 
mico para  esta  Escuela  que,  como  está 
estructurada  quiere  ser  primera  en  el 
país  en  la  enseñanza  práctica  aqrofo- 
restal. 

Indicó  además  que,  como  gestión 
económica  inmediata  se  está  contra- 
tando la  adquisición  de  plántulas  de 
“Palmito"  para  30  Has.,  lo  cual  facilitará 
que  los  estudiantes  adquieran  una  ex- 
periencia básica  en  un  típico  cultivo, 
propio  de  asociación  agroforestal  en  el 
área. 


Perfil  Profesional 

El  estudiante  cursará  3 años  de  es- 
tudios, el  1ro.  en  el  Centro  de  Estudios 
de  la  UTE  y los  otros  2 en  la  Escuela- 
Finca  bajo  internado.  En  estos  2 años 
recibirá  prácticas  dentro  y fuera  de  la 
finca  y durante  el  3ro.  deberá  ejecutar 
un  trabajo  práctico  para  su  graduación. 

Los  estudiantes  recibirán  clases 
teóricas  pre-profesionales  de  alta  capa- 
cidad en  las  tardes  y a la  noche  dispon- 
drán de  2 horas  de  consultas  bibliográ- 
ficas en  su  propia  biblioteca. 


Módulos  de  estudio 

Se  han  agrupado  en  18  módulos  de 
estudio,  correspondientes  a: 

1 . -  Geografía  física  de  las  áreas  tropi- 

cales del  mundo  y su  relación  al 
país. 

2. - Antecedentes  culturales  del  área. 

3. - Características  propias  de  los  tró- 

picos. 

4. - Desarrollo  agroforestal  del  área 

tropical. 

5. - Agroecofogía  del  área  tropical  hú- 

meda. 

6. -  Flora  y fauna  de  cada  área  ecoló- 

gica tropical. 

7. -Conservación  y utilización  de 

aguas  y suelos. 

8. - Cuencas  hidrográficas  típicas  del 

área  andina  de  ‘Ceja  de  montaña'. 


9.- Conocimientos  básicos  de  ios  sis- 
temas agroforestales. 

10. -Obtención  de  material  genético  del 

área  tropical  y su  reproducción  en 
viveros. 

1 1. - Alentaciones  agroforestales, 

12. - Manejo  de  bosques  naturales. 

13. -  Legislación  forestal  y de  vida  sil- 

vestre. 

14. -Técnicas  de  comunicación  agro- 

pecuaria y evaluación. 

15. - Principios  de  administración  rural. 

16. - Utilización  y mantenimiento  de 

equipo  forestal. 

17. -  Equipo  y herramienta  madereras. 

18. - Producción  forestal  y preservación 

de  productos  forestales. 
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Siete  años  de  la  Universidad  Tecnológica  Equinoccial 


VALIOSO  APORTE  AL  DESARROLLO  DE! 


Con  ocasión  de  celebrar  los 
siete  años  de  creación  de  la 
Universidad  Tecnológica 
Equinoccial  varios  sectores 
de  la  sociedad  analizan  la 
contribución  de  esta  joven 
universidad  a la  formación 
profesional  de  la 
juventud  ecuatoriana . 


6 Facultades  y 20  modernas 
carreras  profesionales 
conforman  la  estructura 
académica  y son  las  opcio- 
nes con  que  la  juventud 
ecuatoriana  cuenta  para 
elegir  su  futura  profesión . 


La  UTE,  vivo  testimonio 
de  trabajo  infatigable 


Para  e!  Dr.  Teodoro  Coello, 
Presidente  del  CONUEP  y Rector  de 
la  Uni  versidad  Nacional  de  Cuenca, 
la  Universidad  Tecnológica  Equinoc- 
cial constituye  un  vivo  testimonio 
del  trabajo  infatigable,  de  ios  esfuer- 
zos e ideales  de  un  grupo  de  perso- 
nas, en  el  que  el  Dr.  Alvaro  Trueba 
desde  sus  inicios  supo  encaminar  los 
afanes  de  revertir  a la  sociedad  una 
obra  educativa  como  es  la  UTE, 

El  Presidente  del  CONUEP  indi* 
có  que  la  UTE  siempre  se  ba  caracte- 
rizado por  tener  unos  objetivos  defi- 
nidos, identificados  con  la  realidad 
nacional  y sus  necesidades  de  res- 
puestas honradas  y constructivas  al 
desarrollo  de  la  sociedad,  con  el  sur- 
gimiento de  nuevas  y modernas  ca- 
rreras. 

La  UTE  a la  vanguardia 
en  la  relación 
Universidad-Empresa 

En  los  últimos  años  la  UTE  ba 
tomado  trascendencia  en  el  contexto 
educativo  nacional  y esto  se  debe  a 
la  visión  de  quienes  están  dirigién- 
dola, porque  no  han  perdido  la  rela- 
ción con  las  necesidades  de  los  secto- 
res productivos,  en  especial  de  la  pe- 
queña y mediana  industria,  es  decir 
en  proveer  a estos  sectores  produc- 


DESARROLLO  HUMANO  Y 
PREPARACION  TECNOLOGICA 


Dr.  AJvaro  Tmeba,  Rector  U LE, 


La  Universidad  del  siglo  XXI 
tendrá  un  papel  protagónico  en  el  de- 
sarrollo humano  y en  la  preparación 
tecnológica  para  servir  a la  sociedad. 

La  UTE  seguirá  orientando  su 
quehacer  a nuevas  y modernas  profe- 
siones, distintas  a las  tradicionales, 
con  el  necesario  soporte  humanísti- 
co, para  llegar  al  gran  ideal  de  formar 
personas  que  sepan  situarse  en  el  ori- 
gen mismo  de  los  cambios  sociales 
que  demanda  nuestra  nación. 
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)ESARROLLO  DEL  PAIS 


i ocasión  de  celebrar  los 
e años  de  creación  de  la 
iversidad  Tecnológica 
linoccial,  varios  sectores 
la  sociedad  analizan  la 
itribución  de  esta  joven 
versidad  a la  formación 
fesional  de  la 
entud  ecuatoriana. 

'acultades  y 20  modernas 
reras  profesionales 
forman  la  estructura 
idémica  y son  las  opcio - 
con  que  la  juventud 
atoriana  cuenta  para 
gir  su  futura  profesión. 

i-a  UTE,  vivo  testimonio 
le  trabajo  infatigable 

Para  el  Dr.  Teodoro  Coeüo, 
Residente  del  CONUEP  y Rector  de 
a Universidad  Nacional  de  Cuenca, 
a Universidad  Tecnológica  Equinoc- 
:ial  constituye  un  vivo  testimonio 
leí  trabajo  infatigable,  de  los  esfuer- 
zos e ideales  de  un  grupo  de  perso- 
ías*  en  el  que  el  Dr.  Alvaro  Trucha 
lesde  sus  inicios  supo  encaminar  los 
ifanes  de  revertir  a la  sociedad  una 
>bra  educativa  como  es  la  UTE. 

El  Presidente  del  CONUEP  indi- 
có que  la  UTE  siempre  se  ha  caracte- 
rizado por  tener  unos  objetivos  defi- 
nidos, identificados  con  la  realidad 
nacional  y sus  necesidades  de  res- 
puestas honradas  y constructivas  al 
desarrollo  de  la  sociedad,  con  el  sur- 
gimiento de  nuevas  y modernas  ca- 
irelas. 

La  UTE  a la  vanguardia 
en  la  relación 
Universidad-Empresa 

En  los  últimos  anos  la  UTE  ha 
tomado  trascendencia  en  el  contexto 
educativo  nacional  y esto  se  debe  a 
la  visión  de  quienes  están  dirigién- 
dola, porque  no  han  perdido  la  rela- 
ción con  las  necesidades  de  los  secto- 
res productivos,  en  especial  de  la  pe - 
queda  y mediana  industria,  es  decir 
en  proveer  a estos  sectores  produc- 


tivos de  profesionales  calificados; 
expresó  el  Sr.  Ernesto  Vintimilla, 
Presidente  de  la  Federación  Nacional 
de  Cámaras  de  la  Pequeña  Industria 
FENAPI. 

La  UTE*  sin  hacer  una  plata- 
forma política,  sabe  trabajar  manco- 
munadamente  con  los  sectores  pro- 
ductivos* asunto  que  hoy  tratan  de 
hacer  las  otras  universidades;  se  en- 
cuentra a la  vanguardia  en  la  vincula- 
ción Universidad-Empresa. 

La  riqueza  más  equitativa 
está  en  el  conocimiento 

Para  el  Econ.  Arturo  Gangoíena, 
analista  económico*  editorial ista  y 
destacado  hombre  público,  la  UTE 
ha  llenado  un  vacío  en  muchos  sec- 
tores profesionales,  al  crear  carreras 
que  no  existían  en  otras  universida- 
des. 

Gangotena  señala  que  "la  Univer- 
sidad Tecnológica  Equinoccial  nace 
en  el  Gobierno  del  ilustre  mandatario  ■ 
José  María  Velasco  íbarra,  como  una 
feliz  iniciativa  de  los  antiguos  alum- 
nos del  Colegio  San  Gabriel,  enca- 
bezados por  ese  gran  jurista  Dr.  Gus- 
tavo Romero  Arteta.  Los  beneméri- 
tos iniciadores,  entendiendo  el  signo 
de  los  tiempos,  decidieron  que  era  in- 
dispensable fomentar  la  técnica  en  la 
juventud  y en  los  hombres  de  traba- 
jo* comprendiendo  que  la  riqueza 
más  equitativa  está  en  el  conoci- 
miento y que  sería  el  futuro  de  la  hu- 
manidad. El  Dr.  Alvaro  Trueba* 
Rector  de  la  UTE,  ha  sido  el  gran  ar- 
quitecto de  un  proyecto  convertido 
en  realidad.  No  cabe  la  menor  duda 
que  la  Universidad  Tecnológica  Equi- 
noccial ha  cumplido  con  gran  sol- 
vencia los  propósitos  y requerimien- 
tos de  la  sociedad  ecuatoriana.  Estoy 
seguro  que  la  estabilidad  de  sus  auto- 
ridades y administradores  le  permiti- 
rán continuar  por  un  camino  lleno  de 
éxitos  que  sembraron  hombres  como 
Carlos  Stacey  Chiriboga*  Ricardo 
S alazar  y Angel  Polibio  Chaves’'. 

Nueva  opción  al  proceso 
educativo  del  país 

Para  el  Ing.  César  Frixone  Fran- 
co, Director  de  la  Federación  de 
Cooperativas  de  Ahorro  y Crédito 
del  Ecuador  FECOAC,  y conocido 
empresario,  la  UTE  es  una  nueva 


opción  al  proceso  educativo  del  país,  la  UTE  ha  llenado  un  vacío  en  el 
porque  ha  abierto  nuevas  posibílída-  sector  de  carreras  intermedias*  posi- 
des  de  estudio  con  enfoques  más  tec-  biiitando  a la  juventud  escoger  profe- 
nológicos  e intermedios  de  gran  uti-  siones  modernas, 
lidad  para  su  desarrollo.  Crespo  destacó  especialmente  la 

Frixone  señaló  que  las  carreras^  carrera  de  Comercio  Exterior*  por  la 
como  Ingeniería  de  Empresas,  Admi-  apertura  del  Ecuador  hacia  el  comer- 
nístración  de  Cooperativas*  están  He-  ció  internacional, 
nando  los  grandes  vacíos  existentes  Meritorio  esfuerzo 
en  el  medio;  así  como  también  las  "Considero  que  es  meritorio  el 
carreras  de  Mercadotecnia,  Hoteleda  esfuerzo  realizado  por  la  Universidad ' 
y Turismo,  Publicidad*  Relaciones  Tecnológica  Equinoccial  en  éstos 
Públicas,  Educación  Parvularia*  que  siete  años*  para  capacitar  a la  juven- 
cubren  las  necesidades  de  la  sociedad,  ecuatoriana  en  campos  tecnoiógi- 
Los  profesionales  de  la  UTE  eos  y en  especial  en  las  áreas  de  mer- 
formados  con  mentalidad  empresa-  cadeo  y publicidad*  que  hoy  en  día 
nal,  generan  y generarán  su  propio  marcan  la  pauta  del  desarrollo  del 
empleo*  su  propio  puesto  de  trabajo,  país",  expresó  el  Ledo.  Gustavo  Va- 
ri ijo,  por  lo  que  el  rol  que  desempeña  llejo*  Gerente  General  de  VIP  Publi- 
la  Universidad  es  trascendental  para  cidad  y Director  de  la  Asociación 
el  desarrollo  futuro  del  Ecuador.  Ecuatoriana  de  Agencias  de  Pubtici- 

La  UTE  llena  un  vacío  en  cíad-.i 

el  sector  de  carreras  Como  posible  empleador*  dijo, 

intermedias  la.1^  vie,ncn  a llenar  un  vacío 

existente  y la  experiencia  empresa- 

El  Dr.  Rodrigo  Crespo*  Presi-  ñal  me  da  ¡a  opción  de  calificar  a sus 
dente  de  la  Asociación  Nacional  de  egresados,  como  buenos  profesional 
Empresarios  ANDE,  manifestó  que  tes”. 


Vicepresidente  Dahik 
felicita  a la  UTE 


I7/II/93 

Dr,  Alvaro  Trucha 

UTE 

Ciudad 

Estimado  Alvaro: 

Na  quiero  dejar  pasar  esta  ocasión,  en  que  la 
UTE  celebra  su  7mo  año  como  Universidad, 
para  expresarle  mi  felicitación  y deseo  de 
continuo  éxito  de  la  institución . Es  notable 
lo  que  tú  y tus  colaboradores  han  logrado  rrc 
tan  poco  tiempo. 

Ustedes  han  creado  una  entidad  que  llena  un 
vacío.  Las  adecuadas  carreras  que  ofrecen,  han 
hecho  de  ia  UTE  una  entidad  de  avanzada, 
sumado  al  hecho  de  un  gran  ambiente  de 
trabajo , disciplina  y respeto,  que  lo  he 
comprobado  en  las  muchas  ocasiones  en  que 
he  tenido  el  privilegio  de  dar  conferencias  y 
participar  en  eventos  académicos. 

Espero  que  continúe  tu  positiva  gestión,  y 
expreso  mi  saludo  a toda  la  gran  familia  de  la 
UTE  en  su  aniversaria. 

Un  sincero  abrazo, 

Alberto  Dahik  Garzozi 
Vicepresidente  de  la  República 
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"Expreso  mi  saludo  a toda  la  gran  familia 
de  la  UTE  en  su  aniversario". 


